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Késziilt: Agasegyhaza Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének 2014. majus 27-én tartott
rendes iilésérol.

Jelen vannak: Fiiredi Janos polgarmester
Lehoczkiné Horvath Zsuzsanna alpolgarmester
Artim Janos, Bagéné Ballun Gyongyi, Bornemisszané Varga Ilona és Toéthné
Fekete llona képvisel6k
Dr. Fazekas Istvan jegyzo
Galamb Janosné gazdalkodasi foeléadod
Balogh Judit jegyzékonyvvezetd

Ulés helye: Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal Tanicskozoterme
(Agasegyhaza, Szent Istvan tér 1. szam 2. ajto).

Fiiredi Janos polgarmester koszontotte a megjelent képviseldket, elmondta tovabba, hogy Bolyki
Zoltan képviseld egyéb elfoglaltsaga miatt nem tud az {iilésen részt venni. Ezt kdvetéen
megallapitotta, hogy a Testiilet hatarozatképes mivel 5 képviseld jelen van, és az iilést megnyitotta,
majd egyidejiileg javaslatot tett a napirendre (1. szamu melléklet).

Agasegyhdiza Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil,
egyhangulag a napirendet elfogadta.

Napirend

) Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat 2014.évi koltségvetésérdl szolo 1/2014.(11.04.) rendelet
modositasa
Eldado: Polgarmester

2.) A KLIK fenntartasiban miikodé Agasegyhaza-Orgovany Altalanos Iskola Széchenyi Istvan
Altaldnos Iskoldja magasabb vezetéi megbizasanak betoltésére beérkezett palyazat
véleményezése.

Eléado: Polgarmester

3.) A Kerekegyhaza ¢s Térsége Feladatellato Tarsulas 2013. évi beszdmoldjanak mddositasa
Eldéado: Polgarmester

4.) Kerekegyhazi Bobita Ovodai csoportszam meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben
Eléado: Polgarmester
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5.) Egyebek

1. Napirendi pont

Targya: Agasegyhaza Kozség Onkorméanyzat 2014.6vi koltségvetésérdl szolo 1/2014.(11.04.)
rendelet modositasa
Eléadé: Polgarmester

Fiiredi Janos polgdarmester elmondta, hogy az eldterjesztést (2. sz. melléklet) — irasban —
mindenki megkapta e-mailben, illetve papiralapon is. Ezt kovetden kérte a képviseléket, mondjik
el azzal 6sszefiiggo véleményeiket és tegyék fel a kapcsolatos kérdéseiket.

Bornemisszané Varga Ilona képviseld az Pénziigyi Gazdalkodasi Bizottsag tagja elmondta, hogy
az Osszevont bizottsag iilésén a képvisel6k mar részletesen megtargyaltdk az eldterjesztést, és
valtozatlan formaban javasoltdk az abban szerepld rendelettervezet elfogadésat.

Mivel egyéb hozzaszolas, észrevétel, kérdés nem hangzott el, a polgdrmester szavazasra bocsatotta
a tajékoztatdban foglaltakat:

Agasegyhdiza Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete vita nélkiil, 6 igen szavazattal az aldbbiak
szerint dontott:

Agasegyhdza Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete vita nélkiil 6 igen szavazattal elfogadta
Agasegyhaza Kiozség Onkormdnyzatinak a 2014. évi koltségvetés modositasdarol szolo  4/2014.
(V.28.)szdmu énkormdnyzati rendeletét

( Agasegyhiza Kozség Onkormanyzatanak az Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésének a
modositasarol szolo 4/2014. (V.28.) szamu rendeletét, annak mellékleteivel egyiitt a jegyzékonyv 2.
szamu melléklete tartalmazza.)

2. Napirendi pont

Targya: A KLIK fenntartisiban miikod Agasegyhaza-Orgovany Altalanos Iskola Széchenyi
Istvan Altalanos Iskoldja magasabb vezetdi megbizasanak betoltésére beérkezett palyazat
véleményezése

El6adé: Polgarmester

Fiiredi Janos polgarmester elmondta, hogy az eléterjesztést (3. sz. melléklet) — irasban —
mindenki megkapta e-mailben, illetve papiralapon is. Ezt kovetéen kérte a képviselGket, mondjak el
azzal dsszefiiggd véleményeiket és tegyék fel a kapcsolatos kérdéseiket.

Artim Janos képvisel6 bejelentette érintettségét a napirendi ponttal kapcsolatban és nem kivan
abban szavazni.

Fiiredi Janos polgiarmester a bejelentést tudomasul vette.



Bornemisszané Varga llona képviselé az Pénziigyi Gazdalkodasi Bizottsag tagja elmondta, hogy
az 0sszevont bizottsag iilésén a képviselok mar részletesen megtargyaltdk az eldterjesztést, és
valtozatlan formaban javasoltak az abban szerepld hatarozat-tervezet elfogadésat.

Mivel egyéb hozzaszolas, észrevétel, kérdés nem hangzott el, a polgdrmester szavazasra bocsatotta
a tajékoztatoban foglaltakat:

Agasegyhdza Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete vita nélkiil, 5 igen szavazattal az alabbiak
szerint dontott:

25/2014.(V.27.) Targya: A  KLIK  fenntartasdban  miikodd
Agasegyhdza-Orgovany Altalanos Iskola Széchenyi
Istvan  Altalanos  Iskoldja  magasabb  vezetdi
megbizasanak  betoltésére  beérkezett  palyazat
véleményezése

Hatarozat

Agasegyhdza Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta a
polgarmester 25/2014-s szdmu elbterjesztését és annak alapjan Gigy hatarozott, hogy
a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont Kecskeméti Tankeriilete altal
meghirdetett, az Agasegyhaza-Orgovany Altalanos Iskola Széchenyi Istvan
Altalanos Iskoldja magasabb vezetdi megbizasanak betdltésére érkezett palyazatot
alaposnak tartja, Artim Janos személyét kivaléan alkalmasnak arra, hogy a palyazati
felhivasban ismertetett feladatokat ellassa. A KépviselStestiilet mindezekre
tekintettel tdmogatja Artim Janos palyazatat, és javasolja a fenntarté szamara annak
kedvezo elbiralasat

A Képviselo-testiilet ezzel egyidejiileg felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
palyazattal kapcsolatosan a sziikséges intézkedéseket tegye meg Klebelsberg
Intézményfenntarto Kozpont fele

Hatarido: azonnal.
Felelds: Polgarmester

3. Napirendi pont

Targya: A Kerekegyhéza és Térsége Feladatellatd Tarsulas 2013. évi beszamoldjanak modositasa
Eléadé: Polgarmester

Fiiredi Janos polgarmester elmondta, hogy az elGterjesztést (4. sz. melléklet) — irdsban —
mindenki megkapta e-mailben, illetve papiralapon is. Ezt kovetéen kérte a képviselGket, mondjdk el
azzal Osszefiiggo véleményeiket és tegyék fel a kapcsolatos kérdéseiket.

Bornemisszané Varga llona képviselé az Pénziigyi Gazdalkodasi Bizottsdag tagja elmondta, hogy
az 0sszevont bizottsag iilésén a képviselok mar részletesen megtargyaltdk az eldterjesztést, €s
véltozatlan formaban javasoltak az abban szerepld hatarozat-tervezet elfogadasat.

Mivel egyéb hozzaszolas, észrevétel, kérdés nem hangzott el, a polgarmester szavazasra bocsatotta
a tajékoztatdban foglaltakat:



Agasegyhdza Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete vita nélkiil, 6 igen szavazattal az aldbbiak
szerint dontott:

26/2014.(V.27.) Targya: A Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato
Tarsulas 2013. évi beszdmoldjanak mddositasa

Hatarozat

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellatd Tarsulas 2013. évi beszamolgjat €s
ugy dont, hogy elfogadja a hatarozat mellékletét képezd, moddositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt koltségvetés-modositast, és felhatalmazza
Fiiredi Janos polgarmestert annak alairasara.

Felel6s : Fiiredi Janos polgarmester
Hatérid6: azonnal

4. Napirendi pont

Targya: Kerekegyhazi Bobita Ovodai csoportszam meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben
Eléadé: Polgarmester

Fiiredi Janos polgiarmester elmondta, hogy az el6terjesztést (5. sz. melléklet) — irdsban —
mindenki megkapta e-mailben, illetve papiralapon is. Ezt kovetéen kérte a képviseldket, mondjak el
azzal osszefiiggd véleményeiket és tegyék fel a kapcsolatos kérdéseiket.

Bornemisszané Varga llona képviselé az Pénziigyi Gazdalkodasi Bizottsdag tagja elmondta, hogy
az Osszevont bizottsag iilésén a képviselok mar részletesen megtargyaltak az eldterjesztést, és
valtozatlan formaban javasoltdk az abban szerepld hatarozat-tervezet elfogadasat.

Mivel egyéb hozzaszolas, észrevétel, kérdés nem hangzott el, a polgarmester szavazasra bocsatotta
a tajékoztatdban foglaltakat:

Agasegyhdiza Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete vita nélkiil, 6 igen szavazattal az aldbbiak
szerint dontott:

27/2014.(V.27.) Targya: Kerekegyhazi Bobita Ovodai csoportszam
meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben

Hatarozat
Agasegyhaza Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a
Kerekegyhazi Bobita Ovodai csoportszam meghatarozds a 2014/2015. nevelési
évben targyu elbterjesztést és egyetért az abban foglaltakkal.

Felelos : Fiiredi Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal



5. Napirendi pont

Egyebek
1) Trianoni Emlékmii avatasa

Fiiredi Janos polgarmester tijékoztatta a testiiletet, hogy 2014. junius 4-én délel6tt 11 orakor
lesz a Fotéren a Trianoni Emlékml avatdsa. Felkértem a Faluhdz Vezet6jét az avatés
megszervezésére. és az Altalanos Iskola Vezet6jét az iinnepi miisor dsszeallitasara.

Polgarmester Ur elmondta tovabba. hogy kb. egy 6ras tinnepségre gondoltak.

2) 2014. évi Falunap

Fiiredi Janos polgarmester tajékoztatta a testiiletet, hogy Falunap 2014. szeptember 6-an kivanja
az Onkormanyzat megtartani. A konkrét feladatokat és programot a kozeljovoben megbeszélik az
intézményvezetokkel.

3) Fogorvosi asszisztensi allas betoltése

Fiiredi Janos polgarmester tajékoztatta a testiiletet, hogy a fogorvosi asszisztensi palyazatra 4
palyazat érkezett. Egy szentesi palyazo volt, akivel telefonon is beszéltek, de az atjarast nem tudta
volna megoldani a palyazo, igy 6 nem johet szdmitasba. Kettd olyan palyazat érkezett, ami nem
felelt meg a kiirasnak. Egy palyazo, Durdncsik Anita palyazata mindenben megfelelt, és véllalta,
mivel nincsen ilyen szakirdnyu végzettsége, hogy harom éven beliil elvégzi a fogorvosi
asszisztensi tanfolyamot.

4) Ovodai felvétellel kapcsolatos fellebbezés

Fiiredi Janos polgarmester tij¢koztatta a testiiletet, hogy az 6vodaba felvételt nem nyertek koziil
kettd kisgyermek anyukéja nytjtott be fellebbezést. Mind a két sziild jelenleg is otthon van gyesen
kisebb gyermekeikkel. A fellebbezések kivizsgalasara bizottsagot kivanok alakitani, akik
véleményezik és javaslatot tesznek a kettd fellebbezéssel kapcsolatban. Dontésiiket a juniusi
rendes képviseltestiileti @ilésre kell elkésziteniiik. A bizottsagba javasolja Artim Janos, Bagoné
Ballun Gyongyi és Bornemisszdné Varga Ilona képviseldket.

A Bizottsag tagjaira tett javaslatot a Képvisel6-testiilet egyhangulag jovahagyta.

Az ulés bezarasa

Fiiredi Janos - mivel kérdés, bejelentés nem érkezett — az iilést bezarta.

Firedi Janos Dr. Fazekas Istvan
Polgarmester Jegyzd

Balogh Judit
jegyzokonyvvezetd



1. szama melléklet

Agasegyhaza Kozség Polgarmestere

6076 Agasegyhdza, Szent Istvan tér 1. Web:http://agasegyhaza.hu
Tel.:76/571-009 Fax: 76/388-387 E-mail: pmstrh@t-online.hu

4/2014. Kt. ilés
MEGHIVO

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2014. majus 27-én 15 éra 15 perckor
rendes iilést tart, melyre eziiton meghivom.

Az iilés helye: Polgdrmesteri Hivatal tandcskozé terme

Napirend

1.) Agasegyhdza Kozség Onkormanyzat 2014.6vi koltségvetésérol szolé 1/2014.(11.04.) rendelet
modositasa
Eldado: Polgarmester

2) A KLIK fenntartasaban miikodé Agasegyhaza-Orgovany Altalanos Iskola Széchenyi Istvan
Altalanos Iskoldja magasabb vezetdi megbizasanak betoltésére beérkezett palyazat
véleményezése.

Eldado: Polgarmester

3.) A Kerekegyhaza ¢s Térsége Feladatellato Tarsulas 2013. évi beszamoldjanak modositasa
Eldado: Polgarmester

4.) Kerekegyhazi Bobita Ovodai csoportszam meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben
Eldado: Polgarmester

5.) Egyebek

Agasegyhaza, 2013. majus 22.

Fiiredi Janos
polgarmester

2. szamu melléklet
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Agasegyhaza Kozség Polgarmestere

6076 Agasegyhéaza, Szent Istvan tér 1. Web:http://agasegyhaza.hu
Tel.:76/571-009 Fax: 76/388-387 E-mail: pmstrh@t-online.hu
ELOTERJESZTES

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képvisel6- testiiletének
2014. majus 27.-1 iilésére

Targy: Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat 2014.évi kéltségvetésérél szold 1/2014.(11.04.)
rendelet modositasa.

Tisztelt Képviselo- testiilet!

Onkormanyzatunk 2014. évi koltségvetésének modositasat az évkdzben kapott poteldiranyzatok
teszik sziikségessé. Ezek alapjan az alabbi modositdsokat javaslom:

1. 2014. januar - majus honapokban 1.641 ezer forint potlolagos allami tamogatast kaptunk
normativ lakasfenntartasi tamogatéas jogcimen.

2. 2014. januar - majus honapokban 4.861 ezer forint potldlagos allami tdmogatast kaptunk
foglalkoztatatast helyettesité tamogatas jogcimen.

3. 2014. januar - majus honapokban 1.845 ezer forint pétldlagos allami tdmogatast kaptunk
rendszeres szocidlis segély jogcimen.

4. 2014. januar — majus honapokban 687 ezer forint kozponti tamogatist kaptunk
bérkompenzacid jogcimen.

5. A szocidlis agazatban dolgozok agazati potlékanak finanszirozasara 173 ezer forint
tamogatasban részsiiltiink.

6. Az Orszaggyllési és az Eurdpa Parlamenti valasztasokra Osszesen 879 ezer forintot
kaptunk.

A fentiekben részletezettek az Onkormanyzat kotott felhasznaldst kdzponti tdmogatésai,
viszont a feladatellatas részben az intézményeknél torténik, igy intézményfinanszirozasként at
kell adni. Ennek megfeleléen a Polgarmesteri Hivatal intézményfinanszirozasa 9.483 ezer, a
Napkozi Otthonos Ovoda intézményfinanszirozasa 194 ezer, a Mohacsy Ferenc Faluhaz —
IKSZT intézményfinanszirozasa 105 ezer forinttal emelkedik.
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7. Agasegyhaza Kozség Onkorméanyzat 2013.évi médositott pénzmaradvanya 1.563 ezer
forint. A 2014.¢évi koltségvetésiinkben nem szamoltunk pénzmaradvannyal, ezért az 1.563
ezer forintot most be kell épiteni a koltségvetésbe. Javaslom a Tisztelt Képviseld-
testliletnek, hogy az altalanos tartalék osszegét noveljiik ezzel az 6sszeggel.

8. Onkormanyzatunk a kozfoglalkoztatas biztositdsara 6.062 ezer forint tdmogatasban
részesiilt a BKM. Munkaiigyi Kozponttol. Ezt a feladatot az 6nkormanyzat latja el, igy a
kozfoglalkoztatas feladaton jelenik meg kiadasként ugyanekkora 6sszeg.

9. A Képvisel0- testiilet korabbi dontése, valamint eredeti koltségvetésiink alapjan 8.000 ezer
forint likviditasi hitel felvételére keriilt sor. Ezt is be kell épiteni koltségvetésiinkbe mind a
kiadasok, mind a bevételek kozé.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy eloterjesztésemet vitassa meg, a

mellékelt rendelet-tervezetet emelje rendeletté.

Agasegyhaza, 2014. majus 21.

’ (:Fiiredi Janos:)
Agasegyhaza Kozség Polgarmestere



Agasegyhaza Kozség Onkormanyzata
...../2014.(V.28.) onkormanyzati rendelete
az onkormanyzat 2014.évi koltségvetésérol szolo 1/2014. (11.04) rendelet
modositasarol

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzata az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkoto1 hataskorében az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a helyi 6nkormanyzatokrol szolo
2011.¢vi CLXXXIX tv. 111. §. az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV.tv. 23-
24.§., Magyarorszag 2014.¢évi koltségvetésérdl szoldo 2013.évi CXXX.tv alapjan,
figyelemmel az allamhdztartdsrol szolo térvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet rendelkezéseire, az onkormanyzat €s intézményei 2014.¢vi
koltségvetésének modositasarol az alabbi rendeletet alkotja.

1.§. A rendelet hatalya kiterjed Agasegyhaza Kozség Onkorményzata és annak
szerveire, tovabba az Agasegyhaza Kozség Onkormanyzata altal alapitott ¢&s
fenntartott koltségvetesi szervekre.

Az onkormanyzat koltségvetése

2.§. (1) Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képvisel6- testiilete az Onkormanyzat
2014.¢évi koltségvetésének:

1. Bevételi f60sszegét 197.645 ezer forintban,
ezen beliil:
a.) Miikodési bevételek
e Intézményi mitkddési bevételek 23.114 ezer forint
e Onkormanyzatok miikod. timogatasai 121.745 ezer forint
e Helyi adok és egyéb kozhatalmi bevételek  26.590 ezer forint
o Egyéb miikddési bevételek 20.816 ezer forint
b.) Felhalmozasi bevételek
e Egyéb felhalmozasi bevételek 5.380 ezer forint
2. Kiadasi f60sszegét 207.208 ezer forintban,
ezen beliil:
a.) Mukodési kiadasok
e Személyi juttatasok 62.379 ezer forint
e Munkaadot terhel6 jarulékok 15.432 ezer forint
¢ Dologi kiaddsok 71.310 ezer forint
e Egyéb miikddési kiaddsok 27.478 ezer forint



b.) Felhalmozasi kiadasok

e Beruhazasi kiadasok 5.820 ezer forint
e Felujitasi kiadasok 12.900 ezer forint
c.) Tartalék 3.889 ezer forint
d.) Hitel visszafizetése 8.000 ezer forint
3. Hiany f60sszegét 9.563 ezer forintban
allapitja meg.

A hiany finanszirozasara 1.563 ezer forint el6z6 évi pénzmaradvany, valamint
8.000 ezer forint likvid hitel felvétele szolgal.

(2) Az Onkorményzat az Agasegyhazi Polgarmesteri Hivatal koltségvetésének
bevételi és kiadasi f00sszegét 45.217 ezer Ft-ban hatdrozza meg, az altala biztositott
45.117 ezer Ft intézményi finanszirozassal egyiitt. (2.sz.melléklet)

(3) Az Onkormanyzat az Agasegyhazi Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetésének
bevételi és kiadasi foosszeget 49.235 ezer Ft-ban hatarozza meg, az altala biztositott
38.126 ezer Ft intézményi finanszirozassal egyiitt. (3.sz. melléklet)

(4) Az Onkormanyzat a Mohacsy Ferenc Faluhdz —IKSZT Szocialis Gondozasi és
Sportolasi Kozpont koltségvetésének bevételi és kiadasi féosszegét 19.571 ezer Ft-
ban hatdrozza meg, az altala biztositott 16.588 ezer Ft intézményi finanszirozassal
egylitt. (4.sz. melléklet)

Z.aro rendelkezések

3.§. (1) Ez a rendelet a kihirdetése napjan 1ép hatdlyba, rendelkezéseit 2014.januar 1-t6l kell

alkalmazni.

Fiiredi Janos dr. Fazekas Istvan
Agasegyhdza Kozség Polgarmestere Agasegyhaza Kozség Jegyzoje

10



L.sz. melléklet 3 2014.évi kiltségvetési rendelet mddosftdsahor

Agasegyhdza Kozség Onkormanyzat bevételel és kiaddsal

2014.év
adaiok ezer forinthan
Feladat e . e Eredeti | l.sz.mé- | Mddasi-
megnev Eldirdnyzat-csoportok, kiemel eléirdnyzatok K L .
czése ai. dosités tott ef.
Onkormanyzat mikddésével kapcsolatos bevételek
|.MiIkSdési bevételek 161925 16148 178073
Lintézményi mikédési bevételek (bérleti dij, kamat, osztalék) 3022 9022
2. Helyi addk és egyéb kiszhatalmi bevételek 26480 26480
3. Onk.altalénos milkodésével kapes.tdmogatssok 54389 58389
4. Onk dgazati feladatihor kapes témopatisok 52859 52859
5. Kézpontositott témogatdsok 1290 860 2150
6. Egyes jdvedelempdtic tdmogatdsok kiegészitése 4] 8347 2347
5. Egyéb miikddési bevételek 13875 6341 20816
1. Felhalmozdis bevételek 5380 5380
1 Felhalmozdsi es tdkejellegl bevételek i
2. Egyéb felhalmozasi bevételek 5380 5380
. Finanszirozdst bevételek 0 9563 9563
1. Kéltségvet, hidny belss fin.szolg pénzmaradvany a 1563 1563
2. Kéltségvet, hidny kilsé fin szolg finanszirozdsi bevétel 0 2000 8000
2.1 Hitel felvétele 0 8000 8000
2.1.1 Mkddési céld likvid hitel felvétel 0 2000 2000
Bevételek mindBsszesen: 167305 25711 193016
Kotelezd feladatok kiaddsai:
Képviseld- tastiifet mikddésa
f. Mkidési kiaddsok 7873 Q 7873
1. Személyi juttatisok 5862 5962
2. Munkaaddt terh.jarulékok és szocidlis hozzdjar.adé 1291 1291
3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok 620 620
4. Egyéb miikadési kiadasok: |
4.1 Témogatdsértekd mikodési kiadasok
4.2 Mik&dési céld pénzesrkéy dtadssok
4.3 Onkormanyzat altal folysitott elldtasok i
Il Felhalmozdsi kiaddsok: 3]
1. Beruhdzési kiaddsok
2. Feldjitasi kiaddsok:
3. Egyéh felhalmozdsi kiaddsok:
lil. Pénzforgalom nélkdil kiaddsok: a
1 Altaldnos tartalék
2. Céltartalék
2.1 Elmaradt bevételek pdtidsa
Képvisels- testiilet mikbdése Ssszesen: 7873 4] 7873
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Feladat X X ; ,
megney Eifiirdnyrat-csoportok, kiemelt eldirdnyzatok Erec.ieti 1.sz.lm'o~ Modos{i .
y ei. dositds tott el
ezése
Onkormanyzat milkddésével kapesolatos kiadasok;
1. Midkodési kiadasok 15782 4] 15782
1. Személyi juttatdsok
2. Munkaadét terh jarulékok és szocidlis hozzdjar.ads
3. Dologi és egyéb folyo kiaddsok 9670 9670
4. Egyéb miikadési kiadasok: I 6112 6112
4.1 Témogatasériékd milkddési kiaddsok 3352 3352
4.2 Mikodesi céld pénreszkéz dtaddsok 760 760
4.3 Onkorményzat dhal folyasitott elldtasok | 2000 2000
i, Fethalmozdsi kiadésol: 3450 [ 3450
1. Beruhdrzdsi kiaddsok 950 350
2. Felijitdsi kinddsok; 2500 2500
3. Egyéh felhalmorzési kiadasok:
il Pénzforgalom néikiihi kiaddsok: 2326 1563 3889
1 Altaldnos tartalék 2326 1563 3889
2. Céltartalék
B/, Finanszirozdst kiaddsok 20048 17835 107884
1. trényitd szervi mikddést cald tamogatdsok 86349 9835 36184
2. lrdnyitd szervi felhalmozdsi célt témogatdsok 3700 37060
3. MUkddési célit hitel visszafizetése 8000 8000
4, Felhalmozdsi céld hitel visszafizetése
Onkorményzat mikodésével kapesolatos kiaddsok Gsszesen: 111607 19398 131005
Kozvildgitdsi szolgdltatds
b MikSdési kiaddsek 5000 0 5000
1. Szemeélyi juttatdsok
2. Munkaadét terh.jarulékok és szocidlis horzzajér.ads
3. Dologi és egyéh folyd kiaddsck 5000 5000
4. Egyéb mitkadési kladasok: | 9
4.1 Témogatasértékd mikadési kadasok
4.2 Mikodési céld pénzeszkdz dtaddsok
4.3 Onkorméanyzat Attal folydsitott elldtasok [
i, Felhalmozdsi kiaddsok: 4]
1. Beruhdzasi kiaddsak
2. Feldjitdsi kiaddsok:
3. Egyéb felhalmozdsi kiaddsok:
1. Pénzforgalom nélkili kiaddsok: 0
1 Altalénos tartalék
2. Céltartalék
2.1 Elmaradt bevételek pdtldsa
Kazvildgitési szolgditatas kiaddsal 8sszesen: 5000 g 5000
Kozteriet fenntartds
I Miikddési kiaddsok 4200 0 4200
1. Személyi juttatdsok
2. Munkaaddt terh Jarulékok és szocialis hozzajdr.adé




Feladat

P . - Eredeti | Lsz.md- | Mdédosi-

megnev Eidiranyzat-csoportok, kiemelt el8irdnyzatok . o .
: ezdse el dositds tott el

3. Dologi és egyéb falyd kiaddsok 4200 4200

4. Fgyéb milkodési kiadasok: | 0

4.1 Tamogatasértékd mikodési kiaddsok

4.2 Mkodési céld pénzeszkdz dtaddsok

4.3 Onkormanyzat dital folydsitott elltasok |

li. Felhalmozdsi kiaddsok: 1600 4 1600

1. Beruhdzasi kiaddsok 1600 1600

2. Feldjitési kiaddsok:

3. Egyéb fethalmozdsi kiadasek:

1L Pénzforgalom nélkiili kiaddsok: 0

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pétlisa

Kézteriilet fenntartds kiadasal dsszesen: 5800 0 5800
Kézfoglatkortatds kiaddsal:

b Mdkddési kiaddsok 2173 6062 8235

1. Személyi juttatdsok 1800 5341 7141

2. Munkaadét terh.jérulékok és szocialis hozzajar.ads 373 721 1094

3. Dologi és egyéb folyd kiadasok

4. Fgyét miksdési kiadasok: !

4.1 Tamogatasériékd mdkadés! kadasok

4.2 Mikodési céll nénzeszisz dtaddsok

4.3 Onkormdnyzat dltal folyésitott ellatisok !

Il. Felhalmozdsi kiaddsok: 0

1. Beruhdzdsi kiaddsok

2. Felljitasi kiaddsok:

3. Egyéb felhalmordst kiaddsok:

il Pénzforgalom nélkilll ldadasok: 0

1 Altalanos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Eimaradt bevételek pdtidsa

rézfoglalkorzatds kiaddsai sszesen: 2173 6062 8235
véddndi szolgdlat kiaddsai:

I Miikodési kiadasok 4600 79 4679

1. Szemeélyi juttatdsok 2390 62 2452

2. Munkaadot terh.jdrulékok és szocidlis hozzajér.adé 650 17 667

3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok 1560 1560

4. Egyéb mikddési kiadasok: | 0

4.1 Tdmogatasértékd mksdést kadésok

4.2 Mikodési cell pénzeszkér dtaddsok

4.3 Onkormanyzat altal folyositott elfdtasok |

i Felhalmozds] kaddsok: 0

1. Beruhdzasi kiadédsok

2. Feltjitasi kiaddsok:
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Feladat

P . P Eredeti | l.sz.md- | Médosi-
megney ElGirdnyzat-csoportok, kiemelt eléirdnyeatok ) o, .
. el dositds tott el
ezése

3. Egyéh felhalmozast kiaddsolk:

i, Pénzforgalom nélkill kiadasok: 0

1 Altalanos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pdtidsa

Vedéndi szolgalat kiaddsal Gsszesen: 4600 79 4679
Civil szervezetek miikbdésének timogatdsa

L. Miikdési kiaddsok 745 8] 745

1. Személyi juttatdsok

2. Munkaaddt terh jarulékok és szocialis hozzdjdr.add

3. Dologi és egyéh folyd kiaddsok 445 445

4. Egyéh miksdési kiadasok: | 300 300

4.1 Témogatdsértékd milkodési kiaddsok

4.2 Milkddési célit pénzeszkéz dtaddsok 300 300

4.3 Onkorményrat altal folydsitott ellatisok i

H. Fethalmozdsi kiaddsok: 5}

1. Beruhdzdsi kiaddsok

2. Feldjitasi kiaddsok:

3. Egyéb fethalmozas! kiaddsok:

i1, Pénzforgalom nélkiili Idadasol: 0

1 Altatdnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pétldsa

Civil szervezetek kiaddsai dsszesen: 745 [ 745
Fogorvost szolgdlat kiaddsal:

I Milikbdési kiaddsok 5536 o 5536

1. Személyl juttatdsok 3096 30586

2. Munksaddt terh jérulékok és szocidlis hozzajar.ads 850 850

3. Delogl és egyéb folys kiaddsok 1590 1580

4. Egyéb mikadési kiadasok: [

4.1 Tamogatasérték{ mikddés! kiadasok

4.2 Mlkddés) céld pénzeszksz Staddsok

4.3 Onkorményzat altal folydsitott ellatisok }

1. Felhalmozdsi kiaddsok: 1400 ¢ 1400

1. Beruhdzdsi kiadédsok 1400 1400

2. Felgjitasi kiaddsok:

3. Egyéb fethalmozdsi kiaddsok:

il Pénzforgalom nélldili kiaddsok: o]

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pdtldsa

Fogorvosi szolgélat kiadésal 8sszesen: 6936 0 6936
Telepltdsi hulladék kezelése

1 MikGdést kiadasok 1270 0 1270
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Feladat
megnev
ezése

Eldiranyzat-csoportok, kiemelt el8irdnyzatok

Eredeti
ei.

l.sz.mé-
dositds

Mddosi -
tott k.

1. Személyi juttatdsok

2. Munkaaddt terh jérulékok és szocidlis hozzéjar.add

3. Dologi és egyéb folyé kiaddsok

1270

1270

4. Egyéb mikodési kiaddsok: [

4.1 Tamogatasértékd mikddési kiaddsok

4.2 MUkodési céld pénreszkdz dtadasok

4.3 Onkormanyzat altal folyésitott ellétdsok i

it Felhalmozasi kiadasok:

1. Beruhdzdsi kiaddsok

2. Feldjitdsi kiadasok:

3. Egyéb felhalmozési kiadésole

il Pénzforgalom nélkiil kiadésok:

1 Altalénos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek potldsa

Hulladékkezelés kiaddsal Bsszesen:

1279

1270

Kiztermetd fenntartds:

1. Miikidési kiaddsok

61

61

1. Személyi juttatdsok

2. Munkaadét terh.jarulékok és szocidlis hozzdjdrads

3, Dologi és egyéb folyd kiaddsok

61

51

4. Egyéb miiksdési kiaddsok: !

4.1 Témogatdsériekd mitkddesi kiaddsok

4.2 Mikddési céld pénzeszkéz dtaddsok

4.3 Onkormanyzat éital folvositott elldtasok

Hi. Felhalmaozdsi kiaddsok:

1. Beruhdzdsi kiaddsok

2. Feltjitasi kiaddsok:

3. Egyéb felhalmozdsi kiaddsok:

til. Pénzforgalom nétkili kiaddsok;

1 Altaldros tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt hevételek pétldsa

Kiztemetl fenntartds kiaddsal 8sszesen:

61

61

Altaldnos

iskola mkodtetésének kiadasai

I. Miik&dési kiadasok

3500

3500

1. Személyi juttatdsok

2. Munkaadot terh.jérulékok és szocialis hozzdjér.ads

3. Dologi és egyéh folyo kiadasok

3500

3500

4. Egyéb mikédést kiadasok: [

4.1 Témogatdsértékl mikddési kiaddsok

4.2 MUksdési célih pénreszkdy staddsok

4.3 Onkormanyzat htal folydsitott elfdtdsok !

{i. Felhalmozdsi kiaddsok:
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Feladat
megnev
ezése

Eifiranyzat-csoportok, kiemelt elfirdnyzatak

Eradet
al.

1.52.m0~
dositas

Mdadosi -
tott el

1. Beruhazasi kiadésok

2. Feldjitasi kiaddsok:

3. Egyéb felhalmordsi kiaddsok:

1. Pénzforgalom nélkiili kiadasok:

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pdtldsa

iskola fenntartds kiaddsai 8sszesen:

3500

3500

Spotpélya fenntartas kiaddsai:

{ Mkadést kiaddsok

681

681

1. Sremélyi juttatdsok

2. Munkaaddt terh jarulékok és szocidlis hozzédjdr.adé

3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok

681

681

4. Egyéb mikdési kiaddsok: |

4.1 Tdmogatdsértékd mikédési kiadasok

4.2 Milksdési célu pénzeszkdr dtaddsck

4.3 Onkorményzat dltal folydsitott ellétésok ‘

il. Fethalmozadsi kiaddsok:

1. Beruhdzdsi kiadédsok

2. Feldjitasi kiaddsok:

3. Egyéh fethalmoréasi kiadasok:

itf. Pénzforgalom nélkil kiaddsok:

1 Altalénos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek pitldsa

Sportpalya fenntartas kiaddsai dsszesen:

681

681

Lakdingatlan és nem lakéingatian lizemeltetése:

b Milkodési kiadasok

705

703

1. Személyi juttatdsok

2. Munkaaddt terh.jérulékok és szocidlis hozzdjdr.add

3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok

705

705

4. Egyéb mikddési kiadésok: [

4.1 Tdmogatdsértek’ miksdési kiaddsok

4.2 Mdkodési celt pénzesikoz dtaddsok

4.3 Onkormanyzat altal folydsitott ellatasok }

i, Felhalmozdst kiaddscle

1. Beruhdzasi kiadasok

2. Felljitast kiaddsok:

3, Egyéb felhalmozdsi kiaddsok:

Hl. Pénzforgatom nélkili kiaddsok:

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek potidsa

Lakding.és nem lakdingatlan Uzemeltetés kiadsai 8sszesen:

705

705
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Feladat

rmegney Eldirdnyzat-csoportok, kiemelt elirdnyzatok Eres{etz Lsz.ﬂm{ow Mod%f i
. el. dositds tott ei.
ez6s5e
K8zutak fenntartdsdnak kiaddsal:
I Midkddést kiaddsok 700 [ 700
1. Személyi juttatdsok
2. Munkaadat terh.jdrulékok és szocldlis hozzajér.add
3. Dologi és egyéb falyd kiaddsok 700 700
4. Egyéb makadési kiadasok: [
4.1 Tamogatdsériék{ miikddési kiaddsok
4.2 Mitkddési céltl pénzesrkds dtaddsok
4.3 Onkorményzat altal folydsiiott elidtasok {
i Fethalmozdsi kiaddsok: 8570 B570
1. Beruhdzdsi kiadasok 1470 1470
2. Felljitasi kiaddsok: 7100 7100
3. Egyéb felhalmozasi kiaddsok:
. Pénrforgalom nélkili kiaddsok:
1 Altalanos tartalék
2. Céltartalék
Kozutak fenntartdsanak kiaddsal dsszesen: 9270 4] G270
Gnkeént vallalt feladatok kiaddsai:
Tanyagondnoki szolgdlat kiaddsal:
I Mikodési kinddsok 7084 172 7256
1. Személyi juttatésok 2634 137 2771
2. Munkaaddt terh. jdrulékok és szocidlis hozzdjér.ads 730 35 765
3. Dolopl &3 egyéb folyd kiadédsok 3720 3720
4. Egyéb mukodési kiaddsok: |
4.1 Témogatésértdkd miksdési kiadasok
4.2 Midksdési céld pénzeszkdiz dtadasok
4.3 Onkorményzat dltal folyositott elldtisok {
i, Felhalmozasi kiadasok: o
1, Beruhdzdsi kaddsok
2. Felijitasi kiaddsok:
3. Egyéb felhalmozdsi kiadasek:
il Pénzforgalom nélkiili kiaddsok: 0
1 Altalanos tarialék
2. Céltartalék
Tanyagondnoki szolgélat kiadédsal Gssresen: 7084 172 7256
Agasegyhdza Kbzség Onkermanyzat kiaddsi mindéisszesen: 167305 | 25711 | 193016
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2.sz. melléklet a 2014 évi kdltségvetési rendelet mddosiidsdhor

Agasegyhdzi Polgdrmesteri Hivatal bevételei és kiaddsai

201d.éy
adztok ezer forinthan
Feladat s . iz Eredeti | Lszmd- | Médosi-
megne Eldirdnyzat-csoportok, kiemelt el8irdnyzatok X o R
vezése el dosités tott ei.
Polgdrmesteri Hivatal bevételel;
1. Miikodési bevételek 100 g 100
1 Intézményl mlksdést bevételek
2. Helyi addk és egyéb kézhataimi bevételek 100 100
3, Onk.ditaldnos mikodésével kaprs.tdmogatdsok
4. Onk.dgazati feladatihoz kapes tamogatasok
5. Egyél mikddési bevételek
i1, Fethalmozdis bevételek 0 0 J
1 Fethalmordsi és t8kejellegl bevételek
2. Egyéb felhalmozési bevételek
Hi. Finanszirozdsi bevételek 35634 9483 45117
1. Kéhtségvet. hidny belsé fin.szolg pénzmaradviny
2. frdnyitdszervid! kapott mksdési célitdmogatis 34434 9483 43917
3. Irdnyitészervidi kapott fethalmozasi cél tdmogatds 1200 1200
4 Mkodési céi hitel felvétel
Bevételek minddsszesen: 35734 9483 45217
Kitelerd feladatok kiaddsal:
Polgdrmesteri Hivatal Kiaddsai:
. Mikddési kiaddsok 34534 9483 44017
1. Személyi juttatdsok 16521 762 17282
2. Munkaadét terh jdrulékok és szocidlis hozzdjar.adé 4053 197 4250
3. Dologi és egyéb foly kiaddsok 87490 177 8967
4. Egyeb mikddési kinddsok: 5170 8347 13517
4.1 Tdmogatdsértékd mikddési kiaddsok
4.2 Mikodési célu pénzeszidz dtaddsok
4.3 Onkormanyzat dltal folydsitott ellétdsok 5170 8347 13517
. Felhalmoazdsi kiadasok: 1200 0 1200
1. Beruhdzdsi kiaddsok 400 400
2. Felljitasi kiadédsok: 800 800
3. Egyéb felhalmozdsi kiaddsok:
i1, Pénzforgalom nélkilli kiaddsok: 0
1 Altalénos tartalék
2. Céltartalék
2.1 Eimaradt bevételek pétldsa
Polgdrmesteri Hivatal kinddsi 8sszesen: 35734 9483 45217
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3.5z, meliékiet a 2014.4vi kdltségvetédsi rendalet modositdsihoz

Agasegyhdzi Napkézi Otthonos Ovoda bevételel és kiaddsal

2014.év
adatck erer forintban
Feladat . . s
o . e . Eredeti | l.sz.md- | Mddosi-
megney Elfirdnyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok ) . )
S el dositds tott el
ezése
Napkdzi Otthonos Ovada bevételei:
L Mikddési bevételek 113109 3} 11109
1 Intézmeényi mikddési bevételek 11109 11109

2. Helyi addk és egyéb kézhatalmi bevételek

3. Onk.Haldnos mikadésével kapes témogatasok

4. Onk.agazati feladatihoz kapes tAmogatdsok

5. Egyéb mikodési bevételek

l. Felhalmezdis bevételek o

1 Felhalmozési és t8kejellegd bevételek

2. Egyéb felhalmozasi bevételek

[l Finanszirozdsi bevételek 37932 194 38126
1. Kohségvet, hidny belsé fin.szolg. pénzmaradviny
2. lrdnyitészenviSl kapott mikadési célitdmogatds 37932 194 38126

3. Irdnyitoszervid! kapott felhalmozési céll témogatss

4 Milkodési céld hitel felvétel

|Bevételek mindosszesen: 49041 194 49235

Kotelezd feladatok kiaddsai:

Ovodal nevelés kiadésai ©

L MdkBdés kiaddsok 2ETED 194 26956
1. Személyi juttatdsok 18027 153 18180
2. Munkaadét terh.jarulékok és szocialis hozzajar.adé 48300 41 4941
3. Dologi és egyéb folyé kiadédsok 3835 3835
4. Egyéb midkodési kiaddsok: 0

4.1 Tarnogatdsértekd mikodési kiaddsok

4.2 MUkddési célt pénzesrkiz dtaddsok

4.3 Onkorményzat &ltal folybsitott elldtdsok

il Felhalmozdsi kiaddsok: 4]

1. Beruhdzdsi kiaddsok

7. Feldjitdsi kiaddsok:

3. kgyéb felhalmozdsi kaddsok:

. Pénzforgatom nélkil kiaddsok: 0

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartaték

2.1 Elmaradt bevételek potidsa

Gvodai nevelés kiaddsi Bsszesen: 26762 194 26956




Feladat . . et
megnev Elfirdnyzat-csoportok, kiemelt eléiranyzatok Ereéeta 1'32'}{“,0“ MOdOSAE )
ezése ei. dositds tott el

Ovodai és iskolai intézményi étkertetés kiaddsai:
L Mkddési kindésok 22279 3] 22279
1. Személyi juttatdsok
2. Munkaadét rerh.jarulékok és szocialis hozzajar.ads
3. Dologi és egyéb folyd kiaddsok 15880 15880
4. Egyéb mikodeési kiaddsok: 6353 0 5399
4.1 Tdmogatdsértékd mikddési kiaddsok
4.2 Mikédési céld pénzeszkss dtaddsak
4.3 Onkorméanyzat &htal folydsitott ellétéasok 6399 6359
. Fethalmozdsi kiaddsok: o]
1. Beruhazasi kiaddsok
2. Feldjitasi kiaddsok:
3. Egyéb felhalmeozasi kiaddsok:
i, Pénzforgalom nélkili kiaddsok: o]
1 Altalénos tartalék
2. Céltartalék
2.1 Eimaradt bevételek potlasa
Ovodai és iskolai étkestetés kiaddsi Bsszesen: 22279 2] 22279
é&gg;egvha’zi Napkdzi Otthonos Oveoda kaddsai minddssz.; 49041 194 49235
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4.s2. meliéklat 2 2014 8vi koltséguatdsi rendelet médositisihor

Maohdesy Ferenc Faluhdz - IKSZT bevételei és kiadasai

2014.év
adatok ezer forinthan
Feladat fs ot ) o Eredeti | l.sz.md- | Modosi-
megnev Eldirdnyzat-csoportok, kiemelt elirdnyzatok R o A
erése el dositds tott el
Kézmivelddési tevékenység bevétele:
1LivilikBdési bevételek 360 O 360
1 Intézményi mikodeési bevételek 360 360
2. Helyi addk és egyéb kizhataimi bevételek
3. Onk.dltalénos mikadésével kapes tdmogatdsok
4. Onk.dgazati feladatihor kapes.tamogatasok
5. Egyéb miikodési bevételek
I, Fethalmozdis bevételek 3]
1 Felhalmozdsi és t6kejellegil bevétalek
2. Egyéb fethalmozasi bevételek
ill. Finanszirozdsi bevételek 16483 105 16588
1. Kéltségvet. hidny belsd fin.szolg. péramaradviany
2. lranyitészervidl kapott mikddési célitdmogatas 13883 105 14088
3. Irdnyitdszervid! kapott felhalmozasi céld timogatds 2500 2500
4 Mikédeési célu hitef felvétet
Kdzmiivelddési tevékenység bevétele dsszesen: 16843 105 16948
Sportesarnok bevételel:
L.Mkodési bevételek 50 1] 50
1 intézményi miksdeési bevételek 50 50
2. Helyt addk és egyéb kdzhatalmi bevételek
3. Onk.dlaldnos midkadésével kapcs tdmogatdsok
4. Onk.4gazati feladatihoz kapcs.tamogatdsok
5. Egyéb mikodési bevételek
Il Felhalmozdis bevételek G
1 Felhalmozési és tdkejellegl bevételek
2. Egyéb felhalmorasi bevételek
HE Finanszirozasi bevételek [
1. Kéltségvet. hidny bels8 fin szolg.pénzmaradvéany
2. Irényitdszentd] kapott mikédési célitamogatss
3. Irdnyitdszenvtdl kapott felhalmozdsi céit tamogatas
4 MUksdési edlis hitel felvéte|
Sportesarnok bevétele dsszesen: 50 0 50
Szocidlis étkertetés bevétele:
LM {kidési bevételek 2423 4] 2423
1 Intézményi mkédési bevételek 2423 2423
2. Helyi addk és egyeb kizhatalmi bevételek
3. Onk.dltaldnos muksdésével kapes.tamogatasok
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Feladat
megnev
ezése

EiBirdnyzat-csoportok, kiemelt elirdnyzatok

Eredeti | l.szomd- | Médosi-
el dositds tott el

4. Onk.dgazati feladatihor kancs tamogatdsok

5. Egyéb mitkddési bevételek

I, Felhalmozdis bevételek

1 Felhalmozdsi és tékejellegii bevételek

2. Egyéb felhalmozdsi bevételek

HI. Finanszirozasi bevételek

1. Kéltségvet. hidny bels§ fin.szolg. pénzmaradvény

2. Irényitészervid] kapott miiksdési célitdmogatds

3. Irdnvitdszervid! kapott felhalmozasi cél( tdmogatas

4 Midkadeést céli hitel felvétel

Szacidlis étkertetds bevétele Sssresen:

2423 0 2423

Hazi segitségnyijtds bevételel:

LViGkOdési bevételek

150 g 150

1 intézmeényi mikodést bevételek

150 150

2. Helyi adok és egyéb 8nkorm.sajdtos hevételek

3. Onk.altalénos mikédésével kapes.ts mogatasok

4. Onk.dgazati feladatihor kapes timogatasok

5. fgyéb mikodési bevételek

il. Felhaimozdis bavételek

1 Felhalmozasi és t6kejelieg(l bevételek

2. Egyéb felhalmozas bevételek

Hi. Finanszirozdsi bevételek

1. Kéhségvet. hidny belsé fin.szolg. pénzmaradvany

2. Irdnyitoszervid! kapott milkddési célitdmegatas

3. Irdnyftdszervi8l kapott felhalmozdsi cdld tdmogatas

4 Miksdési el hitel felvétel

Hézi segitségnydjtds bevétele dsszesen:

150 4 150

Mohscsi Ferenc Faluhdz-1KSZT bevéteiel minddsszesen:

19466 105 18571

Kételerd foladatok kiaddsal:

KozmlvelGdési tevékenység:

b MIIkddési kiaddsok

8090 75 8165

1. Személyi juttatdsok

3770 58 3829

2. Munkaad6t terh férulékok és szocidlis hozzdjdr.add

1070 16 1086

3. Dologi és egyéh folyo kiadisck

3250 3250

4. Egyéb miksdési kiadisok:

4.1 Tamogatdsérték{ mikodési kiadasok

4.2 MikGdési céld pénzeszkdz dtaddsok

4.3 Onkorményzat altal folyositott ellétdsok

1. Felhalmozdsi kiaddsok:

1. Beruhdzdsi kiaddsok
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Feladat
megnev
ezése

Elfirdnyzat-csoportok, kiemelt eléirdnyzatok

Eredeti
el

Lszmo-
dositds

Migdosi -
tott ei.

2. Feldjitasi kiaddsok:

3. Egyéb felhalmozisi kiaddsok:

ili. Pénzforgalom nélkili kiaddsok:

1 Altaldnos tartalék

2. Célartalék

2.1 Elmaradt bevételek pétiasa

Kdzmiivel6dési tevékenység kiaddsal Gsszesen:

8030

75

8165

Sportesarnok zemeltetése:

L Miikddési kinddsok

2275

2275

1. Személyi juttatasok

2. Munkaadot terh jdrulékok és szocidlis hozzdjir.adé

3. Dologi és egyéb folyé kiaddsck

2275

2275

4. Egyéb mikodési kiaddsck:

4.1 Tdmogatdsértékd miksdési kiaddsok

4.2 Midkddési céld pénzeszkdz dtadasok

4.3 Gnkorményzat dital folydsitott elldtdsok

1. Felhalmozdsi kiadasok:

2500

2500

1. Beruhazdsi kiadasok

2. Felujitast kiaddsok:

2500

2500

3. Egyéh felhalmozasi kiaddsok;

I, Pénzforgalom nélkiili kiaddsok:

1 Altaldnos tartalék

2. Céltartalék

2.1 Elmaradt bevételek potidsa

Sportesarnok kiaddsai Gsszesen:

&Y
b
d
71

]

Szocidlls étheztetés kiaddsal:

t Miksdési kiaddsok

4390

1. Személyi juttatasok

2. Munkaadét terh jarulékok és szocidlis hozzdfar.add

3. Dologi és egyéb folys kiaddsok

3230

3280

4. Egyeb mikodési kiadasok:

1160

1100

4.1 Ydmogatasértékd mikadési kiadasok

4.2 Mikddési céld pénzeszkiz dtaddsck

4.3 Onkorményzat altal folybsitotr eflétésok

1100

1100

i, Felhalmaozdsi kiaddsok:

1. Beruhazdsi kiadasok

2. Feldjitasi kiaddsok:

3. Egyéb felhalmozast kiaddsok:

. Pénzforgalom nélkili kiaddsok:

1 Altalédnos tartalék
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Feladat

megnev Elfiranyzat-csoportok, kiemelt elSirdnyzatok Eresﬁetn l‘sz.;m'o- Mociasks )
. e, dositds tott el
ezése
2. Céltartalék
Szocidlis étkeztetds kiaddsai dsszesen: 4390 0 4390
Hazi segitségnyditds kiaddsai:

| Mdkédeést kiadasok 2211 30 2241
1. Szemeélyl juttatdsok 1600 24 1624
2. Munkaadét terh jarulékok és szocilis hozzdjér.ads 470 6 476
3. Dologi és egyéb folyé kiaddsok g1 91
4. Egyéb mitkddési kiaddsak: 50 50
4.1 Témogatdsériekd miksdési kiaddsok
4.2 Mikidési el pénzeszksz dtadésok
4.3 Onkormanyzat altal folyositott elldtisok 50 50
i, Felhalmozdsi kiaddsok: 4]
1. Beruhdrasi kiaddsak
2. Feldjitdsi kiaddsok:
3. Egyéb fethalmoazési kiadasol:
L. Pénzforgalom nélidiili kiadasok: 0
1 Altalanos tartalék
2. Céltartalék
Hézi segitségnyijtds kiaddsal Ssszesen: 2211 30 2241
Mohdcsy Ferenc-IKSZT kiaddsai mindésszesen: 19466 105 19571
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Agasegyhiza Kozség Polgarmestere

6076 A

yhiza, Szent Istvantér 1. Fax: 76/388-387  Weh:hzy sepvhava.hu

Telefor: 76388211 76/388-387  76/571-060 E-mail: pmstrhict-online hu

25/2014 szam

FLOTERJESZTES

gasegyhaza Kizség Onkorminvzat Képviselé-testitletének
2034, mdjus 27-1 Glésére

Téargv: f&gasegyéz;im»ﬂrg@v:iny Abalinos Iskela Sréchenyi Istvdn Alalinos Iskoldja

magasabb vezetdi meghizdsinak bettltéslre bedrkerett palvirat vélemdényenise,

Tisztelt Képviseld-festiilet!

A Klebelsberg Intéeményfenntartd Kozpont Kecskemdti Tankeriilete pzﬁ}ézzﬁm hirdetett az
Agasegyhaza- ()runam Altaldnos Iskola Széchenyi Istvin Altaldnos Iskoldje a magasabb
verethi megbizasénak betSltésére,  Bgv pdlvizat érkezett melyet \QH%UW},CU& Kozség
Onkorményzat Képviseltestilete hivaton véleményezni, arrsl hatdrozatot hoznt.

A pélvizd Artim Janos az Apasegvhéza Koz Képviselttestiiletének tagia, & Pénziigyi-
Gazddlkoddst Bizotisag elndke, valamint az A hiza-Orgoviny  Altalénos  lskola
Széchenyi Istvan Altalanos Iskol lajanak vezetie.

Artim Janos tele spiiésiink kéztiszieletben &6 személye, t0bb évtizedes wandri, verzetdi
gyvakorlattal rendelkezik. melvet fBleg wiep{fsié«:i‘mk(m whdt be. Rendszervaltis ota

teleplilésimk Képviseldje, Bizottsigok elnvke. Kollégal, nunkatdrsal felndznek td, tanftvanyai
szeretik, a  szilokkel rio egyiittmiikddése kiva 3. Tandri, vezeti, neveldi szerepe,

tapaszalata.  tuddsa,  emberis smm és  problémamegoldd  képessége, meghatarozta  és
& tovabbianulisukat,
Tekintette! a fentickre,

iszamithatd, anmm a jovist iletben a

vol életiniat, kim

eriild tanity

etiségetket, mc] ekre Agaseoyhir
'ndx el azt bizonyitjdk, hopy a2 Iskola vezetése stabil, ki
palydzé személye garanciat jelent, a vezetdi meebizas betdltdse a ;mavd‘h mendkig
tdmogathatd, gy elsbdiegesen a tanuldk érdekel is biztosiotk,

Megiegverném, hogy f\m egyhdza Kizség Onkorményzatinak is az Iskola zokkendmentes
mitkGdése az egyik leglfontosabb feladata, ahol a stabil veretés meghatérozdia lehet az [skoia
és az Onkormibnyrat kivdls szuolf\t rendszerének, ami g mindenkorl tdmogatdsok 85
k szerves reszét fogja képerznt a jovit illefen is.

Javasiom a” sztelt Képviselé-testiletnek, hogy elbterjosztésemet vilassa meg, véleményezze
timogatéan  Artim Jénos pilyvazaidt és a mellékelt hatdrozat tervereter sziveskedien
hatdrozattad emelni.

ye
e,

segvhiza, 2014-065-17.
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HATARQZAT-TERVEZET

W d2004, (V.27 Targy: f‘sgaseg}’h{i}%a—()rge)v{my Altaldnos  Iskola

Széchenvi Istvin Altaldnos Iskoldja magasabb veretdi
meghizasdnak  hetéltésére  bedrkerett  palyizat
véleményerése.

Agasegvhaza Kbzség Onkormdnvzat Képviseld-testilete megtdrevalta a
= & = J i =]
polgdrmester 25/2014-5 szam eldterjesziését és annak alapjan dgy hatérozoft,
hogy a Klebelsberg Intézményfenntartéd Kozpont Recskeméti Tankeriilete dlal
meghirdetett, az Agasegyhdza-Orgoviny Altaldnos Tskola Syéchenvi Istvin
Altaldnos Iskoldgja magasabb wvezetdi megbizasdnak betbltésére  érkezett
palydzatot, Artim Jénos palvazatat pozitivan, tdmogatdan véleménvezi.

A Képviselo-testiilet felhatalmarzza a polgdrmestert, hogy a palvazatal
kapesolatosan  a szitkséges  intdzkedéscker  tegye  meg  Klehelsberg
Intérményfenntartd Kozpont {ele

Hatarido: azonnal,
Felelds: Polgdrmester

]
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Klebelsberg Intézményfenntarts Kézpont
Keeskeméti Tankertilete

Agasegyhdza Kizség Onkorményzata Iktatészam:  725-4/2014/KLIK/025
Ugyintézd:  Szabo Gysrgy Rébert
Melléklet: I db

Agasegvhiza Tel.: 76/795-224

Szent Tstvan tér 1.

6076

Fiiredi Janos

Polgdrmester Ur
részére

Targy: péalydzati anyag megkiildése
Tisztelt Polgarmester Ur!

Levelemhez csatoltam megkiildém a Klebelsberg Intézményfenntarts Ké&zpont fenntartissban
miksds Agasegyhéza—Orgovény Altalinos Iskola Széchenyi Istvin Altalinos Iskol4ja
magasabb vezetéi megbizasanak betslidsére beérkezett palyazatot,

Kérem, hogy a nemzeti kéznevelésrdl szolé 2011. ¢vi CXC. trvény 68. § (1) bekezdésben
foglaltak szerint a képvisel§-testiilet a palydzatot véleményezni és erré] kivonattal értesiteni
sziveskedjen.

Egylitmiiksdését koszonom.
Kecskemét, 2014. méjus 19,

Tisztelettel:

L& B
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Pilydzat

az ﬁ:qasegyﬁa:’za@rgow’ny Altalinos Iskoly

es Alapfoki Mirvészet; T Skola
Széchenyi Istvin Al afines Iskoldja
Lagintézmény-vezerd; munkakor
betéliésére

Alulirott Artim 74n05 Jelen levelemme[ megpdlydzom az iskoly tagintézmeény-

vezetli dlldshelyér, és ennek érdekgben az afi66; zfo;{umentumo@at mellékelem:

- részletes szafmaq dnéletrajz

- vezetési program

- Végsettsiget taniisits oklevelek fitelos masolyt, (3d6.)
- erkgilesi bizonyitvimy

-3 ev szakmai gyakorlat gazolisq

- myilatRozatok (2 4, )

Kérem Onoket palyizaton regusztrilisira és elbinilisgng)

i 7N
tisztelettel - /u%
Arting Tinds
4

Agasegyhiza, 2014, mdjus 06,
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Olléletrajz

Név: Artim Janos Lakefm: «
Tel.: ¢ ' Email: atim@freemail.hy

1960-ban szitlettern a Borsod megyében, Szikszon. Edesapém banyasz, édesanyim
adminisztrétor volt. Most mar mindketten nyugdijasok. Az Altalanos iskolat Homrogdon
végeztem. 1978-ban éretiségiztem a szikszoi Szepsi Csombor Mérton Gimndziumban. Egy év
katonasdg utdn a szegedi Juhdsz Gyula Tanarképzé Féiskola nappali tagozatéra nyertem
felvételt. Itt szereztem diplomat 1983-han, mint matematika-testnevelés szakos tanar.

Féiskola utdn két évig Fillophézan dolgoztunk feleségemmel egyiitt, aki szintén pedagdégus.
Sok kézisségi munkat végeziem az uttdrécsapat vezetdieként. 1985-ben athelyezéssel
kertiltem Agasegyhézéra. Ttt sziiletett két lanyom Lidna {jelenleg az Orgovéany és Vidéke
Takaréksztvetkezet dolgozéja, mellette a Pénziigyi és Szamviteli Faiskola masodéves
hallgatdja) és Déra (rendértiszt, a BRFK do) gozdja).

1991-ben az megsziint a munkaviszonyom az iskolanal Ekkor vjra F6ldphazan helyezkedtem
el az 4ltalanos iskolaban, It megvalasztotiak a kizalkalmazotti tanacs elngkének és tagja
lettem az iskolaszéknek. 1996-5] egy kfi-nél dolgozfam. Erdekes s hasznos tapasztalatokat
szereztem a gazdasagi élet ezen teriiletén,

1999-ben palyaztam a Széchenyi Istvan AMK intézményvezetéi posztjdra, amelyet elnyertem
és azdta is folyamatosan ebben g beosztasharn dolgozom. Az intézmeényt ez idé alatt t6bbszér
atszervezték.

2000-ben jelentkeztem a Budapesti Miiszaki ég Gazdasagtudoményi Egyetem, Gazdasig- és
Térsadalomtudoményi Kardn indftott Kézoktatas Vezets szakirdnyw képzésre. 2002-hen
kozoktatési vezet és pedagdgus szakvizsga szakirdnyl szakképesitést szereztem.

2002-ben megszereziem az MLS7 Edz8képzé Kozpont aital szervezett UEFA | D* szintf
labdamigs edzsi mindsitést.

2008-ban elvégezter a »Pedagogiai és pszicholdgiai ismeretek a 6-12 évesek nem
szakrendszertf oktatdsshoz” cimi 120 éras tovabbképzést,

2012-ben a Pézminy Péter Katolikus Egyetemen, a szakvizsgdzott pedagdgus
tanligyigazgatasi szakértéi tertileten szakképzettséget szereztern kitiintetéses mindsitéssel.

2012-ben felkeriiltem az Orszédgos szakértsi névjegyzékbe.

Nem voltam és nem vagyok egyetlen partmak sem a tagja. 1991-t51 Agasegyhéza Kozség
Onkorményzat Képvisels testitletének vagyok a tagja.

Alapits tagja voltam a Polgarsr Egyesiiletnek &s Jjelenleg is havi rendszerességgel jarok
szolgdlatba. Kis ideig dolgoztam a sportegyestiletnél, voltam a Faluhdz és a Sportcsarnok
vezetdje is. Mindig igyekeztem a kézség kozisségi életéhen aktivan részt vermi, és erémhiz

mérten ezutdn is szeretnék.
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Vezetési program
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TArt@IOMIEEYZEK oot
L. Bevezetés
1. Helyzetelemzés

HI. Helyzetelemzésre €plild vezetdi program

IV Vezetdsi koncepcis,

V. Osszegzés.

ARTIM JANOS VEZETOT PALYAZATA

14
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I.  Bevezetés

"4z iskola dolga,

hogy megtanitigssa velink, hogyan kel tfanuini,

hogy felkeltse a tudds irént érvdgyuntat,

hogy megtanitson benniinker a jol végzett munka oromére

és az alkotds izgalmdra,

hogy megianitson szereini, amit csindlunk,

és hogy seglitsen megtaidini azl, amit szeretiink csinglng, "
(Szent-Gyérgyi Albert)

Napjainkban egy ember 15-20 evet tslt el az iskolapadban és még utdna is
folyamatosan képeznie kell magat, ha meg akar felelni a kor kihivdsainak. Nagyon
fontos hogyan telnek el a kezdeti id6k, milyen ¢Imények, benyomasok érik a gyereket,
milyen alapokat, indittatast kapnak az ltalanos iskoldban. Fontos hogyan valésulnak
meg azok a nevelési-oktatasi célkitiizések, amit az allam, az dnkormanyzatok, az
intézmények kititzznek maguk elé.

Az elmilt 24 évben nagyon sokat véltozott az, oktatas. Minden kormény sziikségét
litta médositani a kszoktatdsi Brvényt. Négyévente kellett a pedagbgusoknak
fogalmalkal, tevékenységi formakkal szembesiilni. (NAT, pedagdgiai program, helyi
tanterv, keretiantery, mindségbiztositis, kuleskompetencidk nem szakrendszer(
oktatas, sth.) Ezek komoly kihivas elé 4llitottak az intézményeket, hiszen olyan
feladatokat kellett és kel megoldani, amelyekhez f6leg kistelepiiléseken nem volt meg
a kell§ szakismeret é5 gyakorlat. A pedagdgusoknak is folyamatosan kell tanulni, 4j
ismercteket, modszereket elsajatitani,

Kdzben persze nem szabad megfeledkezni a gyerekekrdl, hiszen értiik van az egész
oktatds, az 6 fejlodésiikért kell, hogy dolgozzon minden szakember, minden sziilé, A
tarsadalom, a pedagdgusok és a sziilsk célja azonos: gyermekeinkbs] miivelt, j61
képzett, az életben boldogulni tudé embereket szeretnénk nevelni. Agasegyhézém
munkélkodé pedagégusok 6 cclja: emberséget és tudast adni a felesepereds
agasegyhazi polgdroknak.

A beiskolazasi korzetiinkben ¢1¢ csalddok szocialis, anyagi és kulturalis helyzete
egymastol nagymértékben eltér, ezért neveld €s oktaté munkédnak ehhez 2 helyzethez
kell igazodni: megprobaljuk segiteni a nehéyz kéritlmények kézstt €16, hatrannyal
indulé tanulék felzarkdztatisat, ugyanakkor kiemelt fontossagti feladatnak tekintjiik a
tehetséges, j6 képességli gvermekek fejleszését i,

ARTIM JANOS VEZETGT PALYAZATA
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-3.

Az elmiilt években volt alkalmam ismerkedni a kiilénbozé oktataspolitikai
elvarasokkal. Az G szervezeti forma kialakulasa és az 4llam fenntart6i szerepvallalisa
jabb kihivasok elé 4llitottak ay intézményeket. A pedagdgus €letpalya modell
bevezetése, a minésitési eljarasok rakényszeritenek minden pedagégust a megujuldsra.
Ezt a folyamatot a vezetsknek hathatésan segitenitik kell.

Tapasztalatokat szereztem a sziil6i hattérrdl, a csaldadok szocidlis helyzetérsl, melyek
ismerete nélkiil lehetetlen a nevelési problémak kezelése. Megismertem kollégaim
munkdjat, az oktatasrol alkotott elképzeléseiket é5 tudom, hogy kire milyen jellegh
plusz feladat elvégzésénd] szamithatok,

Munkaszervezéssel folyamatosabbi lehet tennj az Ovoda, iskola kozétti atmenetet. A
leendd elsés tanits szeptembertdl (vagy flévitdl) heti rendszerességgel atjar a
nagycsoportba. El6szor csak figyel és ismerkedik, késgbb egy-egy jatékot,
foglalkozdst & vezet le. Az 6vondk pedig az 6sz folyaman meglitogatjak az elsd
osztalyosaikat az i skoldban. A tanitok tel Jesebb képet kaphatnak az dvodaban folyo
munkdrél. Az évonsk pedig naprakészen ismerkedhetnek meg az elsds tanitok
elvarasaival.

Mindezek ismeretében szeretnem az eddig végzett munkam folytatni. Az elinditott
folyamatokat tovabbvinni, illetve 1 célok kitlizésével vjabb feladatokat elvégezni
annak érdekében, hogy a nalunk tanult didkok korszer ismeretekre, tegyenek szert,
kialakuljanak, béviiljenek képességeik, készségeik ¢s minden helyzetben megalljak
majd a helyiiket az életben, Szellemileg, erkdlesileg s testileg egészséges nemzedéket
kell nevelni a rank bizott gyermekekhdl.

Laréegi értékel, és ar Uf értékek harménidgja Jelenitheti meg

a megujuld iskoldr. Ennek az iskoldnal: g Jeladata a korébban

bevdlt dolgokar tovabbvinni, az elavultnal bizonyultak helyébe

kiozés erdvel uif célokat és megfeleld megvalésitisi Jormdkat taldini.
(idézet egy iskolai pedagégiai program bevezetdjébdl)

I, Helyzetelemzés

Megvalasztasom esetén a szakmai folytonossag fenntartdssra fogok torekedni.
Szeretném a Pedagdgiai Programban tervezetteket folyamataban megvaldsitani, a
sziikséges korrekcick alkalmazésaval. Célom, hogy tevékenységemmel hozzajaruljak a
pedagdgiai munka tervszerliségének, tudatossdganak, rendszerességének a
fenntartdsdhoz. Kiemelten szorgalmazom a pedagbgusok informatikai tovabbképzését,
¢s a hagyomaényok dpolésat,
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Iskolai munkatdrsak

Magas szinvonalg, igényes oktato- ( Nyugodt légkor megteremtése, a
nevel8munkat. Az, hogy az iskola technikai feltételek biztositdsa,
értékeit dpoljak, kozvetitésék a J Kollégaim anyagi és erkalesi

partnerek felé. | elismerése.
‘;M S ‘ —
Tanulék

Képességeiknek megfelels, |
szorgalmas tanulast. Az iskolai J[

hagyomanyok dpolésit, az iskola A teljesitmények kiemelt elismerése,
hirmevének Sregbitését. Batran | akreativ, dntevékeny stletekkel
elienck jogaikkal, de teljesitsék | szemben; nyitottsdg,
kételességeiket, tartsdk tisztelethen

probEémaérzékenység.
az iskolai élet belsé szabalyait is.

|

|

Szitlék, gondviselsl

R

A tudds megbecsiilésére neveljék ) . .
gyermekeiket. A tangrokat kezeljék ‘1 A kapgsolattartas forméinak bévitése,
partnerként. A gyermek-neveléssel | intenzitdsanak novelése. Olyan

jéré felelGsségiiket ne haritsak atay | feltételek megleremtése, hogy a sziil
iskoldra. JJ biztonsagban érezhesse gyermekét

! iskolankban. |

Fenntarts

Rendszeres, korrekt tajékoztatist
kérek.
z iskolat érints dentések ! i . i
A% S o to aon . .| A fenntartd elvardsainak lehetd
elékészitésébe, meghozataldba valg | . A
. . Iy | legmagasabb szinvonalyg teljesitése.
bevondst. Az Gszinte, segittkész !

munkakapcsolat kialakitdsat |

S -

Vezetsi mérieg

Ot esztends nagyon hosszii id6, még akkor is, ha az a sok teendé miatt nagyoen gyorsan
eltelt. Ha visszatekintve mérleget vonok, meg kell allapitanom, hogy ez az idészak
megvalésult elképzelésekkel, felig elért eredményekkel és kudarcokkal egyarant
Jellemezhets. Az iskola Pedagogiai Programja, az év végi igazgatd beszamolok, a
minéségbiztositasi munka soran késziilt SWOT-analizis és kérdsives felmérések,
valamint az éves munkatervek részletes helyzetelemzést adnak az eltelt id8szakrol.
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Mielétt az eléttiink 4llo Ujabb ciklus feladatait meghatdroznam, rividen vissza
szeretnék tekinteni az el626 6t év fontosabb t&rténéseire.

Torvénvek, i irdnyzatok

Legnagyobb feladat volt a tarsuldssal kapesolatos dokumentumok Osszeegyeztetése,
kidolgozésa volt. Nagyon jo munkakapcesolat alakult ki a gesztor intézménnyel. Az
esélyegyenléségi program kidolgozisa is megtdrtént, ez azért is fontos, mert e nélkiil
nem tudtak az Snkorményzatok palyazni.

Ugy gondolom, hogy a tarsulas gazdasigi és szakmai szempontbdl is sikeresnek
mondhaté.

Az elmilt idészakban tobb torvényességi ellendrzés tortént az intézménynél.
Vizsgalddott az, ligyészség, az ASZ &s az Allamkinestar. Komoly hidnyosségot nem
dllapitottak meg,

Az utébbi két évben gytkeres véltozasok indultak be a kézoktatasban, A kormany
megalkotta a kdznevelds; térvényt, médosult a NAT, bevezetésre keriilt a
mindennapos testnevelds, U) tantargyként az erkolestan. A pedagogus életpalya modell
bevezetésével nétt az anyagi megbecsiilésiink, de ugyanakkor emelkedett a
munkaterhelés is és az intézményben valo kitelezs benntartozkodas. Az allami
fenntartds j szervezeti felallast hozott, a kecskemeti tankertilethez tartozunk. Szakmai
szempontbdl ez nem okozott fennakadast, sét problémak estén korrekt tajékoztatast,
segitséget kapunk, Gazdasagilag abban latom a problémat, hogy nincs elfogadott
koltségvetésiink, igy nehéz tervezni és lebonyolitani még a hagyomanyos
programokat, versenyeket is. A tankeriilet nagysdga miaft 2-3 hét is eltelik az
igénylések és a visszaigazoldsok kézotr, Gondolom majd, folyamatosan kialaku] a
gordiilékeny mtikodeés.

Targyi feltételek

Nagy, atfogé fejleszids, felbjitas tortént az elmul ¢vekben. Fiitéskorszeriisités
palyazaton az dnkormanyzat kicserélte a nyilaszarokat, a leszigetelték az épiiletet. Uj
radidtorokat és automatavezériésii fiitésrendszert kaptunk, Uj kerités késziilt és
esztétikus térburkolatot raktak le az iskola eldtt.

A belsé terek is megértek feltjitasra, palyazati lehetdséget kell keresni ennek
finanszirozasara.

A tornateremre napelemek kertiltek, csskkentends a koltségeket. A terem parkettaja
feljitasra szorul. Most még csiszoléssal és lakkozassal megoldhatd lenne, de ha
sokaig halogatjuk cserére lesz sziikség,

A Sziil6i Munkakoz6sség az elmult esztenddkben is korrekt partneriink volt, elsé
sorban rendezvényeink (gyermeknap, farsang, osztalykirdnduldsok, gyermekek
szallitasa sportversenyekre) lebonyolitasaban segitett, de kaptunk t8lik televiziot,
videdt és fényképezégépet is.

A fenntarto dnkormdnyzat is sokat segitett a problémak megolddsdban. A nyérj
tisztasdgi meszelések, festések mindig megvoltak. A gyerekek szallitasat megoldjak,
tamogattdk a nyari tiboraink utazasi kaltségeit.
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A k6zmunkaprogram keretéhen kapott karbanfart6 alkalmazasa nagy segitség az
intézmény szdméara.

Iskolai élet, eredmények

Szdmtalan programot biztosftunk tanuléinknak a tanulds mellett. Kulturalis, milivészeti,
Sportprogramok, héziversenyek, tanulmanyi versenyek, kirdndulasok kdzott
valogathatnak.

Evek 6ta sikeresen szerepelnek tanuléink az Arany Jénos Magyar Nyelvi Verseny. Az
0rszagos dontén mindig van versenyzdnk. A legjobb helyezés 5. hely volt.

Beléptiink a Bacs-Kiskun Megyei Kisiskolak Szévetségébe. [gy lehetéségiink van 2
Lakiteleki Népfbiskolan, hatdron tuli iskolak részvételével zajlo kitldnbozé
versenyeken, bemutatokon részt venn;. Altalaban 30-35 iskola részvételével folynak a
versenyek. Idén a 3, osztalyosok kizett magyarbdl 6., a negyedikeseknél 8. helyezést
érttink el. A ki mit rud-on népdalénekeseink és tancosaink szerepelnek sikeresen. A
focikupat iskolank rendezi, melyen kiilén ¢lmeény volt, hogy a didkoknak az egyes
években Grosics Gyula, Buzdnszki Jend és F enyvesi Maté adtak at az érmeket.
Kilonbszé labdarngs programok keretében hetente 40-50 tanulg Jar edzésre.
Gyermeknapen (médr két éve) rendezett tancgélankon tsbb mint 250 tancos Iép fel
alkalmanként. Néptancosainkkal évek Gta részt vesziink Bul garidban rendezett folklér
fesztivalon,

Kiilfoldi kapesolatok

A CSIPERO (Burcpa J Ovéje Nemzetkozi Gyermekfesztival) keretein beliil 15 éve
fogadunk kiilfsidi gyermekcsoportokat, elsésorban hatéron tili magyar gyerekeket,
Jartak mér nélunk erdélyi, vajdasagi, felvidéki s német fiatalok is. A vajdasagi
Bécskertes és az erdélyi Bogoz iskolaival is rendszeresen tartjuk a kapesolatot. A
gyermekek kozos programjai mellet szakmai talalkozékon 18 részt vesziink,

IIL.  Helyzetelemzésre epils vezetsi program

Tdrsadalmi folyamatok

Az iskola a tirsadalom szivetében €l ég tevékenykedik, része és formaléja annak. Itt
valésul meg a generacick 4ltal felhalmozott emberi tudds atadasa, mely erésen figg a
tarsadalom helyzetétsl és rétegzidéséts],

A piaci viszonyok térhéditdsa komoly egyenlétlenségeket teremtett a csaladok
Jjovedelmi helyzetében, amit mindennapi életiink soran mindannyian lathatunk, Ez az
iskoldk szamara is specidlis feladatokat eredményezett a gyermekvédelem ésa
felzdrkéztatas terén, Sok telepiilésen az iskola maradt az egyetlen témeges, pozitivan
szocializalg hely.

A szegénység és az oktatds Osszefliggéseivel is célszert foglalkozni akkor, amikor a
kozoktatés feladatait akarjuk meghatarozni. A magasabb stitus elérése mar kizarolag
magasabb iskolaj végzettségpel lehetséges, fgy a tanulds és az egyeni boldogulasi esély
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egymassal Osszefiigg, Ezért az altalanos iskolai képzés nemesak a tovabbtanulast,
hanem az egyén glet kilatdsait is jelentdsen befolydsolja. Bz az eurdpai unids
csatlakozast kGvetden meg inkabb felersadott, mint ahogyan a piacképes
ismeretekke] rendelkez6, kvalifikalt szakmunkdasok és technikusok is egyre
keresettebbek a munkaerd-piacon,

A demogrifiai mutaték alakulisa

Az oktatas helyzetét alapvetéen hatarozza meg az egyes korosztalyok létszama és
dsszetétele. Az elmult Evtizedekben ¢ paraméterek sz€lséséges alakuldsa volt a
Jellemzd, ami jelentos fesziiltségeket teremtett.

A demografiai csics tanuléi mar kikeriiltek mind az alap-, mind a kazépfoku
oktatdsbol, s a létszam cstkkenése, majd a stagndlas a jellemzé. Bz a folyamat
hatvinyozottan sijtja a hatranyos helyzetben Iéve kistelepiiléseket,

A normativ tamogatés megsziinfetésével a megsziinés veszélye elmilt és szakmai
szempontbdl nagyon is idealisak a 18-20 f6s osztalyok.

Munkaerépiaci és szocidlis folyvamatok

Magyarorszagon az 1980-as eévek kizepétsl az iskolai végzettség egyre inkibh
meghatirozza az egyének munkaerd-piaci helyzetét. A k&zép- és felstfoky végzeftség
felértéke!c’idéjtt, az ezt birtoklsk munkanélkiilivé valasdnak esélye csakkent,

A 90-es években elsbsorban a nagyon fiatalok és az idések munkavallalasi esélyei
romlottak. Kiilénés veszélyt jelent az is, hogy a kozépfoka vegzettséget megszerzé
fiatalok kozel fele r0gtdn munkanélkilivé valik. Igy tehat a gyermekek éltalanos
iskolai idészaka alapjaiban meghatdrozhatja ¢lethtjukat &s ¢letesélyeiket,

A szocidlis helyzet ranyomja bélyegét a tanulok teljesitményé-re, nevelhetGségére.
Kilén figyelmet érdemel] az a gyermekek szamdra killdndsen stlyos jelenség, amelyet
tartos munkanélkiiliségnek neveziink: ez egylitt jar a kilatistalansag érzésével, a
passzivitdssal, az igények és a sziiléi-csaladi kételességek feladdsaval, a munkétlan,
ellatasokra alapozé életmoddal. Meér lithato, hogy ez a fiatal korosztily szemléletére is
hatdssal bir, s az egyik legnehezebben elienstilyozhaté iskolai nevelési feladatts lépett
eld,

Iskolankban is probléma, hogy kevés a tanulék motivdcidja s nagy a szakiskolakba
jelentkez8k aranya a tovabbtanulisnal.

A kézoktatas iranvitasa ¢s finanszirozisa

Az intézményvezets egyik legfontosabb feladata az intézmény szakszert, hatékony,
eredmeényes irdnyitasa, a kapesolatrendszerek kiépitése és apolasa. Iskolankat az azt
hasznalsokkal egylttmiksdve, demokratikusan kivanom irdnyitani, kihasznalva min-
den lehetéséget fejlesztése érdekében.

Az irényitas rendszerét elsdsorban a szervezeti és miikddési szabalyzat hatdrozza meg,
A modern vezetés alapvetden a térzskar tipusti forméra épit, ahol a kozépvezetdi
szintet a kézosség altal Javasolt, de a vezets altal is elfogadott munkatarsak alkotjak,
mely betsltésénel alapja a szakmai alkalmassdg és a teljesitmény mindsége. Lényeges,
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hogy az intézmény egységes egészként miikédion, kihasznalva a kdzds iranyitas
elvitathatatlan elényeit. Fontos az is, hogy az alkalmazottak részt vegyenek a telepiilés,
a kistérség kozéletében,

A fenntartdi valtassal a koltségek legjelentdsebb tetelét, a bér- és bérj ellegii kiaddsokat
az allam finanszirozza. Az egyeb szakmai kiaddsok fedezete bizonyéra megvan, de
errdl az intézményvezetéknek nines tudomasuk, Az intézmény miiksdését az
Onkormanyzat véllalta és ennek a kotelességének cleget tesz.

Nevelés és okiatas

A Kézoktatasi torvény t6bb médositason is dtesett, ami ilyen gyors tarsadalmi fejlédes
mellett torvényszeril. Szamomra a kerettantervek bevezetése ¢s 4 nevelés elétérbe
helyezése jelentette a legpozitivabb véltozasokat,

Nagyon fontos emlitést tennj 2 fartalmi modernizaciérsl. Azt mar régota tudjuk, hogy
az ismeretek mennyiségének novekedésével az oktatds nem tud 1épést tartani. Ma mér
az alapismeretek kire ég mélysége is akkora, hogy az szinte megtanithatatlan. fgy a
megoldas az intenziv tanulni tanitas lehet. Az elmult évek tapaszialatai azt mutatjak,
hogy az iskolahasznalgk korében két tertilet irdnt killonssen ¢lénk az érdeklfdés: ez az
idegen nyelvek és a szamitastechnika oktatdsa. Mindez nem kizérélag magyar
jelenség, s azt mutatja, hogy az orszig meglévs elmaradotisdgai hatékonyan
kezelheték s részben athidalhaték azzal, ha a nyelv- és informatika oktatisha
inveszidlva meggyorsitjuk tanuléink csatlakozasat ay informacios tarsadalomhoz. Fz
azonban minden civilizalt orszigban a helyi kotédés tudatos vallalasdval, a
hagyomanyok egyre eréssds dpoldsaval parosul.

A telepiilés, ahol éliink

Agasegyhéza Bacs-Kiskun megyében Kecskemét és 1zsak kozelében fekvé kozség,
Teriiletének egy része a Kiskunsagi Nemzeti parkhoz tartozik, ahol védett madarak és
névények talalhaték. A kdzség esaladjainak 3 bevétel forrdsa a mezbgazdasaghdl,
elsésorban fsldmiivelésbé] és allattenyésztéshé] ered. Kiemelked8en jellemzé s
tdjegységileg is meghatéroz6 a sz6létermesztés.

A beiskoldzasi korzetiinkben é1§ csaladok szocialis és kulturdlis helyzete egymastol
nagymeértékben eltér, a csaladok anyagi helyzete differencialt, sajnos a
munkanélkiiliség is megtaldlhaté. A tanulok 5sszetétele heterogén, az atlagosnal
magasabb értelmi képességhi tanulok mellett kézepes és gyvenge képességliek is
megtalalhatok.

A nevel8 ¢és oktaté munkank ehheyz 3 helyzethez igazodik: tanorén és tanodran kiviil
megprébaljuk segiteni a nchéz korlilmények kozott &6, hatrannyal indulé tanulok
felzarkoztatasat, ugyanakkor kiemelt fontossag feladatnak tekintjik a tehetséges, jé
képességll gyermekek fejlesztését is,

Az alkalmazotti kor felkésziiltsége, a tanulékhoz és a munkahoz valé pozitiv
hozzaalldsa a j6 szinvonal biztositéka.

Az oktatss teriiletén kiemelt feladat az idegen nvelv, a szamitistechnika, a matematika,
az anyanyelv, és a miivészeti Jellegti tantdrgyak oktatdsa.
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A csalddok helyzete

A tanulok iskoldztatssi kildtasait, az iskoldhoz, a tanuldshoz, a tuddshoz vals
viszonyuldsat alapvetten meghatarozza 3 sziilék iskoldzottsaga.

Intézményiinkben bizony megtalalhaték a nehéz anyagi kériilmények kozott 616
csalddok is. Sajnos az utobbi idében nétt a munkanélkiiliség. A csaladok anyagi
helyzete differencialr. Egyre tdbben kérnek segélyt, rendszeres szocidlis jaradékot,
kozgydgyelldast. Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban 75 tanuls részesiil.
Etkezésben 62 £8 ingyenes, 11 8 50%-o0s tdmogatasban, tankényvtdmogatasban 104
tanul6 alanyi jogon kap ingyen tankonyvet.

A szilbk arra térekednek, hogy gyermekiiket beiskolazzak, minden nyolcadikos
tanulénk tovabbtanul, gimnéaziumokba kevesen Jelentkeznek, Ugy tinik sem a sziilék,
sem a gyerekek tibbsége nem tartja fontosnak a j6 tanulmanyi eredményt.

Tanuldink helyzete

Az iskoldba jars gyermekek szama kis mértékben csOkkent. A 2004/2005-¢s tanévben
171, 22007/2008-asban 159, tanulénk volt. Most 152 a létszam és varhatéan nem fog
tovabb csSkkenni, hiszen az 6vodai el8rejelzések alapjén a kovetkezd években 20 6
feletti lesz az elsésok szama.

Iskolan belitli eszkézikkel a negativ demografiai folyamatokat nehezen tudjuk kezelni.
Els6dleges feladatunk a munkénkkal kapcsolatos elégedettség novelése, illetve olyan
nevelési-oktatdsi programok mitikédtetése, amelyek vonzdva teszik iskoldnkat.

Felméréseink szerint erdsségeink az aldbbiakban Osszegezhetik:
- apedagdgusok felkésziilick
= eredményesen szerepelnek tanuléink a versenyeken
- Kkétidegen nyelv tanuldsdnak lehetdsége
- jol felszerelt szamitastechnikai szaktanterem
- Csoportbontds az idegen nyelv oktatisaban
- hagyomanyaink apolasdban gondosak vagyunk
- amindennapos testnevelds valéban része a hétkdznapjainknak
- atovébbtanulds segitése az eredmeényes palyavalaszids alapja.
- sajatos neveldsi igényii gyermekek oktatdsa
- vajdasdgi partnerkapcsolat révén a pedagbgiai tevékenység tovabbi
szélesitése
- Csipro gyermektalalkozé lehet6ség kinglata

Fejlesztendd teriiletek:

- aszakos ellatds javitdsa, mivel nem teljes, szaktandrok hidnyoznak (foldrajz,
kémia, fizika), sajnos ezek kis draszamu tantargyak, igy nehéz munkaerét
talalni

- tanuléink egy része kulturdlatlanul viselkedik

= vannak olyan gyerekek, akikné] alacsony szintti a kdtelességtudat,
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Erbsségeinkre akar biiszkék is fehetnénk, megjegyezve: eredményeinket nem csak
sajat munkdnknak ké)'szb‘nhetjﬁk, hanem részt vallaltak benne a csalddok, a fenntarto,
¢s maguk a gyerekek is. Eredményeinknek a folyamatos fenntartasa is folyamatos
erdfeszitést igényel. Gyengeségeink lekiizdésében mdér értiink el sikereket: tanuléink
neveltségi szintjének a névelésén folyamatosan faradozunk.

A teljesitmény nem csak az eredmeényen mérhetd le, hanem azt kell vizsgélni, hogy a
nevelb a gyermeket milyen szintrél hova fejlesztette. Sok esetben ugyanis egy kisebb
latsz6lagos eredmény mégétt is hatalmas erbfeszités all. Akkor jarunk el tehat
igazsdgosan, ha a kollégak megitélésében a pedagdgiai hozzaadott értéket vessziik
alapul: azt nézziik, hogy kit, milyen helyzetb6l hova juttatta el a neveld. Ehhez
azonban a meérési &s értékelési rendszertinket is fejleszteni kell.

Van még tennivalonk a hatékonység niveldsében, a szint emelésében. Vannak még a
cél érdekében mozgosithato tartalékaink.

Azt, hogy erre haladjunk, mindny4junknak érezni kell, az elhatarozast magunkban
meg kell hozni és programma szervezni. Ez kollektiv munka, melyben mindenkinek
részt kell vallalnia.

Erdekeltté kell tenni a tanulékat abban, hogy munkamoraljuk helyes iranyba fejl6djon.
Ebben egyarant Ragy szercpe van a pedagdgusnak és a sziildi hdznak. A pedagdgusok
részérél a kovetkezetes szamonkérés, az elvégzett feladatok hathatésabb ellendrzése, a
siirfibb megszolaltatds, a szébeli értékelés, a dicséret biztositéka a tanulokisl elvart
aktivitasnak. Serkenteni kel az tnképzést, fel kell kelteni az igényt a nagyobb tudis
megszerzésére. A sziiléi haznak fokozotiahh érdeklddést kell mutatmia a napi iskolai
munka irdnyadban, ne korlatozédjon pusztén az érdemjegyekre az érdeklsdésiik,

Az egyéni képességek, a tehetség fejleszidse nemesak tanoran t6rténik, Gszténzést adni
sokszor csak a gyakorlati haszon megizleltetéséve] lehet. A tehetséggondozés egyik
legjobb Ichetdsége a verseny-el6készités. Fnnek feltételrendszere adott. Iskolank
megitélése versenyeredményeink alapjan 10, ezért a szikils pénziigyi lehetdségek
ellenére sem engedhetd meg, hogy elért sikereinkben trés kovetkezzen be, kozos
¢rdekiink legalabb ezek szinten tartésa.

Az oktatasi eredmények mellert gondot okoz pedagogusainknak, - meég a régdta palyan
1év6 nagy tapasztalati kollegaknak is,- az a tény, hogy névekszik az ardnya a sziiloi
hazbol neveletleniil €rkez, vagy a sziil6i hazban rossz impulzusokat kapott tanulgk
szama. Enyhébb probléma, és viszonylag kezelhetd az a gyerek, akivel egyszeriien
csak nem foglalkoznak, nem t6rédnek otthon. Naluk megvan az esély, hogy
valamelyest pétoljuk azt, ami otthon hidnyzik. Egy fokkal nehezebb, ha sziilé nem
egylttmiikdds. A legsilyosabb nevelési problémat jelentik azok gyerekek, akik napi
rendszerességgel, sértik meg a hdzirendet, akik tudatosan ellenszegiilnek minden
neveldi kérésnek és intézkedésnek.

Az Bsszképet, az altalanos neveltségi szintet tekintve a kép nem ilyen sétét, sét... A
magatartas jegyek is tanuskodnak arrol, hogy tanuldink kozt i gen sok a példamutaté és
donts t6bbsége a gyerekeinknek normakoveté viselkedésii. Ezt a kérdés mégis az
alabbi példa anal6gidjaval kell szemlélni: Ha gy pohér kristalytiszta vizhe
belecsdppentiink ©8Y Csepp szennyvizet, az mar nem ihato,

ARTIM JANOS VEZETS] PALYAZATA

40



-11-

Munpkatirsaim

Az iskola szervezetének egésze a mindségi teljesitményeit csak elkdtelezett munkaers
révén novelheti. A dolgozék elkotelezettségét gy tekinthetjtik, mint egy iratlan
szerz8dést a vezetéds és ay alkalmazottak kizsr, melyben a vezetés feladata, hogy
megteremtse az értelmes feladatok kindlatat, mely az iskolahoz valé hiiséggel, egyfajta
cegtudattal, sszességében elkotelezettséggel viszonoziatik Az elkttelezettség
ugyanakkor nmagéban tehat szakértelem, hozzaértés nélkiil nem €rtékes. Az
elkdtelezettség kapesan igen fontos a kolesondsség, A kolesonosséget a kozos célok, a
vezetés €s a dolgozdi kor kolesonis egymasra ufaltsdga, egymésra hatdsa, kolesonés
tisztelet és elismerés testesiti meg. Fontos - az elkdtelezettség mellett — a kiszs érdek,
az a felismerés, hogy a vezetés és a dolgozdi kor k6263 érdeke az iskola sikeres
mitkddése, mely elvezet a kezdeményezések és az clkotelezettség alapvets
tartalekainak mozgésitasahoz.

Hangsuly helyezsdik a ¢sapatmunkdra. Fanek lényege, hogy a pedagdgusok egyes
csoportjai bizonyos teriileteken, egyértelmi célkitiizéssel, j61 koriithatarolt feladatok
esetcben a szervezés és lebonyolitas, illetve a feladat teljes egészéére vallaljak a
felelbsséget. Fzek tevekenységek, amelyek léteznek és eredményesek, egyfelsl
gazdagitjak az iskola hagyoményrendszerét, masfeld] kilonféle szerepek
kiprébaldsat/miivelését teszik lehetévé a feladat vallalasara elkételezett munkatarsak
szamara,

A nevelés-oktatas szervezetéhen nagy sziikség van az érdemi kdzépvezetsi pozicick
megtartaséra, s6t megerdsitésére és lehetdségek szerint tovabbiak Ujboli kialakitdsara.
A takarékossagi intézkedések megtételére szorité dintdsek ezt visszaszoritottak.

A kbzépvezetdi szint a Szervezetek érdemi motorja altalanossagban is.
(munkakézdsség vezetdk, Dok segit pedagdgus) A szervezet mitkédésében zavarokat
ugyan nem okoz, ha egy-egy lehetséges kézépvezetsi szint ¢érdemben nem jelenik
meg, ugyanakkor ezzel a varhats specialis elénydk is elvesznek.

Orémmel mondhatom el hogy nevelétestiiletiink JOl képzett, dsszetarté kollégakbol
all. Munkéjukat j& pedagogiai érzékkel, eredményesen latjak el, akik a kozéletben is
megtalaljak feladataikat.

Talalkozhatunk veliik a hagyoményapols rendezvényeken, részt vesznek a tanéran
kivitli tevékenység megszervezésében is, Valtozatos szabadids programokat
szerveznek, feladatokat vallalnak a tehetséggondozasban is, versenyeztetik a
gyerekeket, Erésségiik a pozitiv motivécio, korrekt kapcsolatot dpolnak a sziilkkel,
akiknek a vélemeényét figyelembe veszik munkajuk sordn. A nevel6testiiletben néhény
fiatal koléga mellett, meghatdrozo a kozépkoru korosztaly. A nemek kozéti ardny
rossz, ami ellen nem sokat tehetiink: a pedagdgus palya a férfiak elétt ma még kevéshé
vonzd, mint korabban, a palya megtarts erejérél nem is beszélve.

Munk4ajukat akkor tekintjitk sikeresnek, ha végzss didkjaink (egyéni képességeiknek
megfelelé szinten) megfelelnek a tantervhen meghatérozott tovibbhaladas;
feltételeknek, rendefkeznek a tovabbtanulashoz szitkséges ismeretekkel,
képességekkel. Ha ismerik a kulttirélt magatartas szabdlyait, a viselkedési normékat, s
ezeket be is tartjak. Ha képesek pozitiv célokat megfogalmazni kézelebbi s tavolabhbi
Jjovéjiiket illetben.
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Egy iskoiatitkar segiti munkénkat nap, mint nap. A két technikai dolgoz6 az
Onkormanyzat alkalmazottia, de bizonyos munkaltaté jogokat a tagintézmény vezets
gyakorol.

Intézménvirdnvitisi program

Egy iskola miiksdése — a kiilsé szemléld szemszogébdl nézve évtizedek Gta szinte
semmit sem valtozott, Oda mindig is gyerekeket vittek a szillék, azért, hogy a
pedagégusok elsajatittassak veliik mindazokat az ismereteket, j artassdgokat és
készségeket, amit a tarsadalom tobbsége sziikségesnek tartott. Az oktatasi
intézmények belil mar €8y nagyon O8sszetett szervezetként viselkednek, melynek
hatékony és eredményes irdnyitisa a vezetd egyik legfontosabb feladata. Az
alabbiakban az iskola - mint szervezet — irdnyftdsdval kapesolatos f&bb
célkitiizéseimet szeretném megfogalmazni.

Koz6s figyeink intézése

A sziiloket, az tigyfeleket egesz nap fogadjuk, folyamatosan, csak a nyari sziinetben
Jjeloltlink ki tigyfélfogadasi id6t. Az iskola hasznaloi elfogadtak ezt a rendszert, ezért a
J6vBben sem szeretnénk véltoztatni ezen a kézvetlen kapcsolaton.

Az igazgatohelyettes statusza megsziint az intézményegységiinknél, ezért a
munkakozisség vezetdkial varok el {obb segitséget.

Kapcsolatom a gverekekkel

Ugy érzem, j6 a kapesolatom a gyerekekkel. Naponta talalkozom velik, sokszor
beszélgetiink. Problémaikkal batran megkereshetnek, az igazgatoi mindig nyitva 4ll
eléttik. Ezt a kapesolatot tovabbra is erbsiteni szeretném. A gyermekek testi és
szellemi fejlesztésiikért kozésen kell tenniink a nevelbtestitlettel, a sziilSkkel egylitt,
Eddig is igy igyekeztiink dolgozni. Fontos egyiittmitksdni a gyermek- és
ifjisdgvédelmi felelGssel, ha sziikséges, mds szakemberekkel is.

Legfontosabb szidvetségesiink a sziils

A szillokkel is j6 a kapcsolatom. Taldlkozunk a mindennapi életben, a sziil6;
munkakdzdsségi iiléseken, egyéb megbeszéléskor, rendezvényeken, személyes
megkeresés alkalmaval. Megkeresnek problémaikkal, ismerem elvérdsaikat. Iskolank
nyitott, bér-mikor Johetnek, segitiink megoldast taldlni a felvetésiikre. Szeretném, ha
még jobban kévetkezetesek lennének a tanulss serkentésében,

Kapcsolatom a munkatirsaimmal megfelel

Az intézmény dolgozéi elfogadnak. Az évek soran igyekeztem az intézményt a
torvényes keretek kozott mikdadtetni, a tanuldk, a szilsk, a fenntarto ésa
nevelétestillet javara, az iskolahaszndlok igényei szerint,
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Egviittmiikidiink a mikddtetével, fenntartéval

Kapcsolatom a mitkgdtetets dnkormanyzattal megfeleld, az elvarasaikkal tisztaban
vagyok. Igyekszem az intézményt szakszertien és tdrvényesen mikodtetni, a fenntarts
elvardsainak megfelelden.

Tanéran kiviili foslalkozdsokat Szerveztiink

Miikéds szakkorsk: sportkdr, angol szakkér, énekkar, tehetséggondozas,
felzarkoztatss, matematika, szinjatszas, fabdarngas, erdej iskola, baranta.

Napkiézi

A napkozis neveld szaméra a tanulds irdnyitésa a legjelentdsebb &5 legnehezebb fel-
adat a napkézi otthon egész tevékenységrendszerdhen, A napkdzi otthonos
foglalkozasok jelenleg harom csoportban folynak, ami a szilsk igénye szerint 16-
16,30 6rdig tart, A napkozisek létszama 80 5, Kiemelt feladat délutanonként a
tanuldsirdnyfitas, valamint a szabadid$ hasznos eltsltése. Yatdkok beszerzése sziikséges
a kozeljsvében. Nagyon fontos, hogy minél t3bb napkozis délutdnonkeént
meglatogassa a kényvtdrat.

A vezetd ellenérzési feladatai

A belst ellenérzés feladata az, hogy biztositsa az iskola pedagdgiai munkajanak
Jjogszerii miiksdését, Segitse el§ az intézményben folys nevels és oktaté munka
eredményességét, hatékonysagat. Az igazgat6sig szdmara megfeleld mennyiségi
informaciét szolgaltasson a pedagdgusok munkavégzésérsl, Szolgéltasson megfelels
szamu adatot és tényt az intézmény neveld, és oktaté munkéjdval kapcsolatos belsé és
kiilsd értéke-1ések elkészitéséher.

A nevel6 és oktaté munka belsé ellendrzésére jogosult dolgozok: az intézmény
vezetdie, a munkakozosség vezeték, az osztalyfonokok, gyermek és i fjusdgvédelmi
felelds, napkozis nevelsk, taniték, szaktanarok.

Az igazgat6 ellenbrzési feladatai a pedagégiai munka terén a kivetkezGkre terjed ki (a
pedagdgusok neveld-oktats munkdjan beliil): A tanar-diak kapesolat milyensége, a
tanuldi személyiség tiszteletben tartésa, A nevel§ és oktaté munka szinvonala a tanitasi
ordkon. Ezen beliil kiilondsen fontos Szempont volt a nevel§ elézetes felkészitlése az
oOrara, a tervezd munka eredményessége, a tanftasi éra felépitése és Szervezése, az éran
alkalmazott moédszerek, a tanulok ellenbrzése és értékelése, a tanulok munkaja,
magatartasa, a pedagdgus egyenisége a tanitdsi orakon, az éra eredményessége, a helyi
tanterv kdvetelményeinek teljesitése, egyeziseg a tanmenetekkel, az 6ra
eredményessége, felzarkoztatds és tehetséggondozas (esélyegyenlBség biztositasa). A
pedagdgusok nevel-oktatd munkijanak ellenérzése folyamatosan térténik az évente
elkészitett - az iskolai munkaterv részét alkoto - belsé ellendrzési tery szerint. Az
ellendrzések tapasztalatait a pedagégusokkal minden esetben egyénileg megbeszélem,
szlikség esetén a kdzdsség elst.
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Az iskolai gyermekvédelem az ¢lsé és legfontosabh Jjelzérendszer, hiszen a gyerekek
minden problémaja (éhsége, kék foltja, agresszivitasa, szorongasaj itt érzékelhets
elfszér. Célunk, hogy e munkan keresztiil a gyerekek problémait minél kordbban
felismerjiik, és ming hatékanyabban kezeljiik.

IV. Vezetési koncepeio

A vezetdi stilusrél

A vezetdi stilus helyzet- és kdrnyezetfiiges kategoria.

Az egyensiilyteremté képesség az egyik legfbb vezetdi kvalitss.

A parancsolds és utasités helyett az egyiittmiksdés a kivanatos mddszer a testiilet
irdnyitasdban,

Az igazgat6 legyen menedzser 3 kiils6 kapcsolatokban, az jskola érdekeinek
védelmében, a PR-munkéban, az eredmények megismertetésében, de intézményen
belill csak a targyi, dologi dolgokban, A pedagdgus nem mikddtetends termelSers,
akit kitervelt céliranyos palyan mozgatni kell, hanem 6nalié gondolkodast, magat
menedzsel6 tars a kozss munkéaban, akinek a torekvéseit, jo adottsagait, erésségeit
meg kell ismerni, és Onmozgésit a kozss célok mentén szinte észrevétlen
koézremiikodéssel kell segiteni. Az iskoldban az szabja meg a vezetds jellegét, hogy
tilnyomorészt diplomas oktatds szakemberekbd! 4ll, akik mingl magasabban
kvalifikaltak, anndl inkabh torekszenek arra, hogy 6k maguk kontrollaljsk a
munkahelyi kérnyezetet, az 5nalls munkavégzés mikéntjét

A vezérkari tipust vezetds Eehetéisége, akkor dll fonn, ha a vezetbtirsak —az
igazgatShelyettests] az osztalyf6ndkig - a maguk csoportjat 6nalloan, feleldsséggel
képesek vezemi. Sorolhatnam tovabb azokat a tertileteket, ahol egy-egy kolléga
tokéletesen szervez, franyit: OKEV—mérések, pélyavélasztdsi munka, gyermekvédelmi
munka, versenyek szervezése, stb,

A fenti vezetési médszer véleményem szerint adekvét, megfelel a testiiletre 2 malthol
hagyomanyozadott nagy onallésaght munkakultirinak . Tény, hogy egyes teriileteken
azért tobb korrigals beavatkozasra lesz szikség a jovében. Természetesen mindig van
olyan, aki kissé pontatianul megy 6rdra, adminisztrativ munkéjaban lemarad, viszont
szakmailag elismert, J6 pedagbgus. Itt van a vezetdnek feladata abban, hogy ezekb6!
az apro fegyelmezetlenségekbél faragjon, lehetdség szerint megsziintesse azokat, Bar
ezek a dolgok jelentéktelennek tiinhetnek, kezelésiik meégsem egyszerl feladat. A
feladatok elosztisaban szervezeti véltoztatasra csak annyiban van szitkség, hogy ahol
az irdnyito sajat népszertiségének megtartasat sokkal fontosabbnak itéli, mint az
anomalidk megsziintetését, ott az igazgaténak — vezérkari vezetes ide, vagy oda —
magahoz kell vonnia a kezdeményezést,

Mindannyiunk érdeke az elért eredmények megtartasa, hiszen a pedagdgusok és nem
pedagdgus munkatarsak kozosségének nemesak szakmai felkésziiltsége és tisztességes
munkavégzése, de emberi magatartasa, hangulata, kézérzete is kihat a didkokra.

A minbség zéloga a hatékony tanftéi, tanari munka.

Fesziiltségmentes légkart, szintébb emberi kapesolatok kialakitasat szeretném
eldsegiteni. Olyan helyzetre torekedni, amelyben a testiiletet nem a klikkesedett vagy a
mozaikszerd egyittlét jellemzi, hanem az egymdst segfté termékeny kapesolat, A
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munkét koordinalni kell, Igényelem, hogy kivétel nélkiil mindenki fenntartasok nélkil
valtalkozzon arra, hogy - konvenciondlt formak kozote - kifejti az iskolavezetésse]
cllentétes véleményét is.

Meggy6zodésem, hogy minden szitusciéban kulesfontossagn a pedagégus személye,
kondicisival, felkésziiltségével, embert hitével,

Tovébbra is érvényesiteni szeretném azt az elvet, hogy a nevelétestiilet az intézmény
legfontosabb tandcskozo és hatdrozathozé szerve legyen az oktatasi, nevelési
kérdésekben.

Messzemenden biztositani kivinom a nevelétestileti demokracidt a dontések
el6készitésében és meghozataldban. Ez azonban cgylitt jar a végrehajtasok
kdvetkezetes betartatdsaval. Allandéan csiszolnunk kell az egyiittmikadés szerkezetét,
hogy a lehetéségeken beli] a legjobb iranyba tarthassunk!

A kiviilallokat is mindenkor tajékoztatni kivanom az iskola helyzetérél,
Cletkoriilményeinkrél. Szeretném kémi 8ket arra, hogy tovabbra is nyilvanitsanak
véleményt, adjanak tdmogatast, Minden segitséget Grommel vesziink, de a szakmai
kompetencia - az eredményes miiksdés, és az argondolt tervezés érdekében, nalunk
kell, hogy legyen.

A mindenkori valtozdsokhoz igazodé vallalhaté valés pedagdgiai program
tovabbformélasa is a testiilet feladata kell, hogy legyen! A programtervezés
mindenkit8l aktiv részvételt kivete].

Vezetéi program

Az informatika mar érezhetéen szétrobbantotta a megszokott életrendet. A vilag
gyorsabban véltozott, mint az iskola. Szakadék tamadt az "iskolas szdveg" és a kiilss
valosdg kdzott. A tekintélyelvii pedagogia kevéshé érvényesiilhet. A fiatalok szamaéra
hosszit idén 4t a pedagogus volt a tekintély, ma mar szinte a vele szinte egykord
rocksztér, mert 6 tudja jobban kifejezni a pillanat életérzését.

A XX. szézad terméke a parhuzamos csatornak kialakulasa, eréssdése. Egyes emberek
a XIX. szazad, masok a XX. ¢s megint masok mar a XXI. szdzad stilusaban élnek. Az
iskolai oktatasra - nevelésre vetitve, a tanksteles korba 1ép6 6 éves biolégiai koru
gyerekek kozott jelen van a levetitett kilonbség, vagyisa 3, a 6, a 10 éves pszichével
rendelkezd tanulé. Nagy Jézsef szerint ez 18 €ves korra elérheti a plusz/minusz 10
evet.

A jelenlegi tarsadalom hatalmas informacié-dradatot zudit az ifjisdgra. Ezek az
informéciék azonban fertézhetnek is, Tehat arra kell megtanitani tanitvanyainkat, hogy
valogatni, tajékoz6dni tudjanak. A vilogatas-eligazodas csak iranytl segitségével
lehetséges. Az értelmi irdnytiivel még meg is birkézik az iskola, de hidnyzik a
Karacsony Sandor altal sokszorosan is aldhtzott lelki iranyti.

A nevelé G szerepéhez a lelki gondozdi, mas szoval mentalhigiéniai- feladatok is
hozzatartoznak.

Az értékek nevelési célokban fogalmazhatdk meg, melyeket az iskola dokumentumai
tartalmaznak.

Mire van sziiksége a gyermeknek?

- Rejtettségre, fészekmelegre, biztonsagérzésre.

- Fenntartas nélkiili Szeretetre, érzelmi védettségre.
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- Példaado magatartdsra, sziilei, kérmyezete részérsl.

- Vildgosan megfogalmazéds normakra, értékekre,

- Nevel6i tekintélyre.

- Kérdéseire megfelels vélaszokra.

- Odafordulésra, empatiara, vele 5ttt idére, amely nemcesak mellette telik el,
- Cséndre, nyugalomra, hogy beliilrél névekedhessék.

- Dicséretre, biztatdsra, elismerésre, nyesegefésre.

- Kamaszkorban fokozoti megértésre, az én identitss stabilizaldsara.

- Onallo hitre, perspektivéra, ,

- Az Uj tapaszialatok, tudas, képességek és készségek megszerzésének €lményére.
- Onmaga és masok irdnti feleldssége érzésével athatott szabadségra.

Hosszi tdavon csak mindséget lehet eladni.

A jOl végzett munka iskolénk legjobb rekldmja!

Valamennyi iskola tudja, hogy 2 j6 hirnév megszerzése nehéz és hossza folyamat, de
hagyon r6vid idd alatt el lehet vesziteni azt. Fontos, hogy az iskol4rol pozitiv képe
legyen a helyi kozosségnek. A jo benyomast genersciok elégedettsége taplalja, akik
tovabbitjdk tapasztalataikat masoknak.

Az iskolai rendezvények, a nyilvanossag bevonasaval szervezett tinnepségek a
kapesolatapoldst erdsitik, szinesitik a rélunk alkotott képet. A média bevonasaval —
helyi ijsag, Internet - a nagy nyilvanossag elétt is bemutathatdva valik a magas
szinvonaht oktatémunka és annak eredménye. Iskolai honlapot kell kialakitani, vagy
pedig naprakészebbnek lenni a kdzség honlapjan.

Uj lehetfség lehet, hogy sziil6k e-mail-en keressék meg az intézményt valamilyen
problémajuk megoldasara, vagy informécidkat kérve,

Célok, tervek mechatiarozasa

«  Atanulék szemelyiségét tiszteletben tartjuk. A pedagégusok igyekeznek a
tanulékkal egyedi képességeik szerint foglalkozni.

* A gyerekeket bevonjuk sajat iskolai életiik szervezésébe,

+  Didkjaink elére megismerhetik a velik szemben tdmasztott
kévetelményeket, 1 gy tudhatjdk, mit varunk el t5lik. Tanév elején az
osztalyfonokok és a szaktanarok ismertetik a tanulokkal a kovetelményeket,
minden év kezdéskor erre 3 JovGben is nagyon kell figyelni.

« Minden gyermek szdmithat a pedagdgusok jéindulatd segitségére
tanulményi munk4jaban és életének egyéb problémaiban. Intézményiink
minden pedagdgusanak kotelessége, hogy segitse a tanuldkat.

- Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulas médszereit.
A szaktandrok, osztalyfénakok, napkozis neveldk segitségével, at-
mutatasaval hasznalja minden tanulé 3 neki legjobban megfeleld
felkésziilést,

- Szeretnénk elémi, hogy tanuldink kérében a szorgalomnak, a tuddsnak s a
munkanak becsiifete legyen (egyéni példaképek allitasa, Oreg-didkok
meghivésa, akik beszdmolnak a tudas, valamint a tisztességes munka
értékérdl).

ARTIM JANOS VEZETE] PALYAZATA
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+  Szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kultirank és torténelmiink
eseményeivel, kiemelkeds személyiségeive] és hagyomanyaival, hogy
mindezek megbecsiilése révén taplaljuk a gyermekekben a haza, a sziil6f51d
irdnti szeretetet —Tovabbra is nagy hangstlyt kell kapnia az tinnepségek
mElté megrendezésének, melyben a tanulok cselekv részesei a
pedagdgusok irdnyitisaval.

+ Rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulék szileivel, a csaladokkal.
Intézménylink szolgaltat, az osztalyténokok, szaktanarok srémmel fogadjak
a sziil8ket, barmilyen dolgot kelljen megbeszélni. A kapcsolat megfelels
mind a két részrél, nyitottak vagyunk.

« Igyeksziink lehetdséget teremten; arra, hogy iskolank életérsl,
tevékenységérol, eredményeirSl minél tsbbet megismerhessenek a sziilék,
valamint telepiilésiink érdekid polgdrai. Igyekeztiink kézhirré tenni az
eredményeket kozos Gsszejoveteleken. A jsvében ezt még lehet fokozni,

«  Nevelink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank eddigi hagyomanyihoz
hiven tovabbra is képviseltesse magat a kilonféle kozségi rendezvényeken.

+  Kultiralt magatartas és kommunikécio a kdzosségben. Udvariassag,
figyelmesség, masok szokasainak ¢s tulajdonanak tiszteletben tartasa,
Fegyelem és onfegyelem. Kézosségi érzés, dldozatvallalis. Torekvés az
cléitélet mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a megegyezésre,

- Akisebbségben ¢l magyarsagért érzett felelgsség és kézbsségvalalas. A
hazénkban ¢l kisebbségek és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete,
kultirajuk, hagyoményaik tiszteletben tartésa, Tovabbfejlesztiiik a
Vajdasdgban 1évé iskoldval a kapcsolatot.

« Ujra szervezni kell gy spertnapot, ahol az osztdlyok bemutata mellett,
szil6 (tanar)- tanuld sportmérkézések lesznek

. Nydri sziinetben a meglévd tabori és CSIPERO-5 programok mellett a

Faluhdzban mér miiksds napkdzis tabor mellett az iskolaban is kellene nyéri

foglalkozasokat szervezni, eldre meghatarozott programokkal.

V. Osszepzés

Amint az palydzatomboi kiolvashats, lényegi tartalmi vagy szerkezeti valtozast az
iskoldban nem tartok szitkségesnek, azonban fontosnak itélem a minéségi
tovabblépést, a szervezettség javitdsat, a hiteles kiilss tajekoztatast, az iskola
elismertségének novelését, a neveldtestiilet allanddsdganak megovasat, a jelenig
eredményes munka jovébeli folyamatossaganak biztositasa érdekében.
Palyazatom elkészitésével és benytjtasdval azt a munkar szeretnem folytatni, amit
megvalasztdsom Gta végezek munkatérsaimmal, partnereinkkel.

Kérem palyézatom megismerését, programom tdmogatésat.

Agasegyhéza, 2014. méjus 05. [
IS [
Tisztelettel: Artim J4hos

ARTIM JANOS VEZETO] PALYAZATA
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Nyilatkozat

Alulirott, Artim Jénos (1960.06.13.) nyilatkozom, h

08y személyes adataimnak
pélydzati eljarassal

Gsszefliggéshen sziikséges kezeléséhez hozzajarulok.

Agasegyhdza, 2014.05 .05,

N

AL
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Nyilatkozat

Alulfrott, Artim Jénos (1960.06.13.) hozzdjérulok a telies palyazati anyagomnak a

sokszorositdsahoz, lovabbitasdhoz (3. személlyel kozléséhez).

Agasegyhéza, 2014.05.05.

il

4. szamu melléklet
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Agasegyhaza Kozség Polgarmestere

6076 Agasegyhéaza, Szent Istvan tér 1. Web:http://agasegyhaza.hu

Tel.:76/571-009 Fax: 76/388-387

E-mail: pmstrh@t-online.hu

23/2014. . ’
ELOTERJESZTES

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képviselo- testiiletének
2014. méjus 27.-1 iilésére

Targy: A Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas 2013. évi beszamoléjanak
modositasa

Tisztelt KépviselOtestiilet!

Az Allamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. torvény 88.par. (1) bekezdése, valamint az

allamhaztartas szervezetei beszamolasi ¢és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szolo

249/2000. (XII.24.) Kormanyrendelet 7. §-anak (1) bekezdése értelmében dr. Kelemen Mark

Kerekegyhaza Varos Polgarmestere az alabbi elbterjesztést készitette:

1./1. Tarsulasi feladatellatas altalanos értékelése:

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellatd Tarsulas az alabbi intézményeket mitkodteti:

o Kerekegyhaza és Térsége Feladatellatdo Tarsulas Human Szolgaltatdo Kozpontja
o Kerekegyhazi Bobita Ovoda

A Tarsulas 2013. januar 1.-vel jott 1étre a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szo616 2011. évi

CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: M6tv.) szerint, feladata a Human Szolgaltaté Kozpont
mitkddése volt (korabban jogi személyiség nélkiili intézményi tarsulasként miikodott). A tarsulds
feladatai tovabb béviiltek 2013. szeptember 1.-vel, mivel Kerekegyhaza Varos Onkormanyzata és
Fiildphaza Kozség Onkormanyzata az 6vodaik mitkodtetését tarsulas keretében kivantak ellatni,

igy a Fiilsphaza Ovoda a Kerekegyhazi Bobita Ovoda tagintézményévé valt.

A tarsulds gesztora Kerekegyhaza Varos Onkorményzata, a munkaszervezeti feladatokat a kozos
hivatal latja el. A tarsulasban részt vevd dnkormanyzatok kozott a vallalt feladatellatas az aldbbiak
szerint keriilt meghatarozasra:

Megnevezés | Kerekegyhaza | Agasegyhaza | Fiilophaza | Kunbaracs | Ladanybene
Gyermekjoléti szolgaltatds v v v v v
Csaladsegités v v
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Hazi segitségnyjtas

Szoc. étkezés

INO

Jelzérendsz. hazi segitségnyujtas
Tamogato szolgaltatas

Ovoda fenntartis

Ellatando feladatok szama:

ANENASANAS

LIRS YAYASANAS
;| NSNS

[op}
w

A szocialis tarsulas keretében minden telepiilésén miikodott a gyermekjoléti feladatellatas. A
csaladsegités nem kotelezd feladat a kistelepiiléseken, Agasegyhéza lakossaga 2 000 £6 koriil
mozog, ezért a feladat ellatas ezen a telepiilésen a tarsulds altal ellatasra keriil. A hazi

segitségnyujtast és a szocialis étkeztetést Agasegyhaza sajat hataskorben végzi. A szociélis

étkeztetést Ladanybene és Fiilophdza telepiilések is sajat maguk latjak el. A tAmogatd szolgéltatast

és jelzérendszeres hazi segitségnyujtast Kerekegyhaza Varos Onkorméanyzata mitkodteti, az

ellatasi teriiletet Fiilophaza és Kunbaracs kozségekre is kiterjesztve.

Tarsulasnak nem volt olyan intézménye, amit allami fenntartasba atadjon.

1./2. Bevételi forrasok és azok teljesitése:

Bevételeinket - finanszirozasi bevételek nélkiil - mindosszesen a modositott eldiranyzathoz
viszonyitva 99,1 %-ra, azaz 199 929 e Ft modositott eloiranyzattal szemben 198 130 e Ft-ra

teljesitettiik.

Intézményi miikodési bevételeink a modositott eldiranyzathoz viszonyitva 91,11 %-ra teljestiltek.

Elmaradas az 6vodai intézményi bevételeknél keletkezett, a 2013. augusztus 31-ig Fiilophazi
Ovodénal nem teljesiilt bevételi eldiranyzat beépitésre keriilt a kzos fenntartasu 6voda
koltségvetésébe. Fiilophaza Kozség 6nkormanyzata részEérdl eredeti eldiranyzatban taltervezés
keletkezett. Ennek oka, hogy intézményiik 2012. december 31-ig tarsulasi fenntartasban volt és

nem alltak rendelkezésre adatok a koltségvetés Osszeallitasakor.

Miikddési céla atvett pénzeszkozok 100,25 %-ra teljesiiltek, 170 millio Ft gesztor onkormanyzattol

atvett pénzeszkoz az intézmények kotelez feladatainak ellatasa érdekében, 5 millio Ft a

Munkatigyi K6zponttdl a kozfoglalkoztatasra kapott tamogatas.

A tarsulasnak kozhatalmi bevétele nem keletkezett.
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Az allami finanszirozast a gesztor 6nkormanyzat igényli meg a hatalyos jogszabalyok szerint.

1./3. Kiadasok alakulasa:

Kiadasainkat - finanszirozdsi kiaddasok nélkiil - mindosszesen az 199 929 e Ft modositott
eldiranyzattal szemben 194 552 e Ft-ra, azaz 97,31 %-ra teljesitettiik.

Miikodési kiadasainkat a 199 929 e Ft-os modositott eldiranyzattal szemben 194 552 e Ft-ra
teljesitettiik, amely 97,31 %-o0s:

Ebbdl:
- személyi juttatasok 107 245 e Ft-al 97,55 %-ra
- munkaadot terheld jarulékokra 27 679 e Ft-al 96,19 %-ra
- dologi kiadasokra 59 628 e Ft-al 97,40 %-ra
teljesitettiik.

Felhalmozasi kiadasa a tarsulasnak nem volt 2013. évben.

1./4. Pénzmaradvanyok valtozasanak tartalma és okai:

A tarsulasnak modositott pénzmaradvanya -354 e. Ft, amely az intézmények részére kiutalatlan

tamogatasbol keletkezett.

2. A vagyon alakulasa:

Vagyonunk a forgoeszk6zokbdl all, 6sszesen 6 065 ezer Ft-tal, ami 149,18 %-kal novekedett az el6z6
¢vhez képest. Az el6z6 évi 1 853 ezer Ft zard pénzkészlettel szemben 2013. december 31.-én az
allomany 5 519 ezer Ft volt.

Mérleg foosszegiink 6 065 ezer Ft, mely az el6z6 évihez 149,18 %-o0s ndvekedést mutat.

Kovetelések 6sszege 53 ezer Ft, az el6z6 évben kovetelés nem volt.

Pénzeszkozok egyenlege osszesen 5 519 ezer Ft.
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A sajat toke 0sszege 11,16 %-kal csokkent, els6sorban a kotelezettségek novekedése miatt.

Kotelezettségeink 16,14 %-kal ndvekedtek, amelyek targyévet kdvetd évet terheld szallitoi

kotelezettségek.

3. Ertékpapir és hitelmiiveletek alakulisa:

Ertékpapir és hitelallomanya nincs a tarsulasnak, hitelfelvételre nem keriilt sor.

A 2013. évi koltségvetési gazdalkodasunkat a fentiekben leirt szoveges beszadmoldval mutattam be.

A fent leirtak alapjan az eléterjesztés 7. melléklete mutatja be Kerekegyhaza és Térsége
Feladatellatd Tarsulas Humadnszolgaltatdo Kozpont intézményének koltségvetési kiadadsainak,
bevételeinek teljesitését, valamint a telepiilésekre kimutatott hiany dsszegét:

1. Kerekegyhéza: 9 652 000 Ft
2. Agasegyhaza: 679 000 Ft
3. Ladanybene: 1 082 000 Ft
4. Fulophaza: 1172 000 Ft

5. Kunbaracs: 1 486 000 Ft
Osszesen: 14 070 000 Ft

A fent leirtak alapjan az elGterjesztés 8. melléklete mutatja be Kerekegyhaza és Térsége
Feladatellatdo Tarsuldas Kerekegyhdzi Bobita Ovoda intézményének koltségvetési kiadasait
telepiilésenkénti bontasban:
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Az 6vodai feladatellatast 2013. szeptember 1. napjatdl Tarsulas keretében biztositja. A Fiilophaza
Ovoda a Kerekegyhazi Bobita Ovoda tagintézménye. A tarsulasi megallapodas alapjan a koltségek
megosztasa telepiilésekre lebontva keriilt meghatarozasra a tagintézmény koltségei Fiilophdza
esetében elkiilonitésre keriiltek. A 2013. augusztus havi béreket még Fiilophdza teljesitette. A
2013. szeptembertdl december 31. napjaig 42.842¢ Ft mukodési kiaddsaibol 2.977¢ Ft a
tagintézményt terheli. A koltségvetési tdimogatas 0sszege Fiilophazan 3.608e Ft, az egyenleg 631e
Ft tobblettdmogatast mutat, amely Fiilophaza kozség altal fizetett bérek finanszirozasat szolgalja.
Ezen 6sszeg pénziigyi rendezése a szocialis feladatokra kimutatott hiAny kompenzalasaval torténik.

Kérem a Tisztelt Képviseldtestiiletet, hogy a Tarsulas 2013. évi zarszamadasat elfogadni
sziveskedjen.

Agasegyhaza, 2014. majus 7.

Fiiredi Janos
polgarmester

HATAROZAT-Tervezet

Szam:  /2014. (V. 27.) Targya:A Kerekegyhdza ¢s Térsége feladatellato
Tarsulas 2013. évi beszdmolojanak modositasa

Agasegyhaza Kozség Képviselé-testiilete megtargyalta Fiiredi Janos polgarmester /2014. szamii
eldterjesztésében foglaltakat és az alabbi hatarozatot hozta:

Agasegyhaza Kozség Képvisels-testiilete ugy dont, hogy elfogadja a hatdrozat mellékletét
képezd, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt koltségvetés-modositast, és
felhatalmazza Fiiredi Janos polgarmestert annak alairasara.

Felelds : Fiiredi Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal
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1. melléklet

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellaté Tarsulas 6sszevont 2013.

évi koltségvetési mérlege kozgazdasagi tagolasban

adatok ezer Ft-ban

£ BEVETELEK KIADASOK
‘w
E Megnevezés Eredeti | Moédositott | Teljesités | Teljesités Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesités
& g eldiranyzat | eldiranyzat | 2013.12.31. %-a g eléiranyzat | eléiranyzat | 2013.12.31. %-a
1. | I. Miikodési koltségvetés 143 255 199 929 198 130 99,10 | I. Miikodési koltségvetés 226 495 199 929 194 552 97,31
2. | 1. Egyéb kiozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00 | 1. Személyi juttatasok 93311 109 938 107 245 97,55
2. Munkaadokat terhel6 jarulékok
3. | 2. Intézményi miikodési bevételek 17 151 25131 22 897 91,11 | és szocialis hozzajarulasi ado 24 328 28774 27 679 96,19
3. Onkormanyzatok sajatos miikodési
4. | bevételei/kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00 | 3. Dologi kiadasok 47 655 61217 59 628 97,40
5. | 3.1. llletékek 0,00 | 4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00
6. | 3.2. Helyi adok 0,00 | 5. Egyéb miikodési kiadasok 61 201 0 0 0,00
) 5.1. Tamogatasértékii mitkodeési
7. | 3.3. Atengedett kozponti addk 0,00 | kiadas 61 201 0 0 0,00
3.4. Birsagok, potlékok és egyéb sajatos
8. | bevételek 0,00 | 5.2. Miikédési céli pénzeszkizatadds 0,00
5.3. Szocialpolitikai ellatdasok és
9. [ 4. Miikodési tamogatasok 0 0 0 0,00 | egyéb juttatisok 0,00
5.4. Eloz6 évi mitkédési céli
10. | 4.1. Kéltségvetési tamogatdasok 0,00 | maradvany atadds 0,00
5.5. Milikodési célu visszatéritendd
4.2. Normativ kotott felhasznalasu tamogatadsok, kélcséndk nyujtisa
11. | tamogatasok 0,00 | dllamhaztartason kiviilre 0,00
4.3. Kézpontositott eldiranyzatbol miikodési
12. | célu tamogatas 0,00 | 6. Tartalékok miikodési célra 0 0 0 0,00
13. | 4.4. Eléado-miivészeti szervezetek tamogatdsa 0,00
14.14.5. Egyéb kozponti tamogatas 0,00




4.6. El6z6 eévi koltségvetési kiegészitések,

15. | visszatériilések 0,00

16. | 5. Egyéb miikodési bevételek 126 104 174798 175 233 100,25

17.| 5.1. Tamogatdsértékii miikodési bevételek 126 104 174 798 175 233 100,25

18. | - ebbol OEP-t6l atvett pénzeszkoz 0,00

19. | 5.2. Miikddési céli pénzeszkoz dtvétel 0,00
5.3. El6z6 évi miikodési célu maradvany

20. | arvétel 0,00
5.4. El6z6 évi koltségvetési kiegészités,

21. | visszatériilés 0,00

22. | I1. Felhalmozasi koltségvetés 0,00 | II. Felhalmozasi koltségvetés 0,00

23. | 1. Felhalmozasi sajat bevételek 0 0 0 0,00 | 1. Beruhazasi kiadasok 0,00
1.1. Targyi eszkézok, immateridlis javak

24. | értékesitése 0,00 | 2. Felijitasok 0,00
1.2. Onkormadnyzatok sajdtos felhalmozasi és

25. | téke bevételei 0,00 | 3. Egyéb felhalmozasi kiadasok 0,00

3.1. Tamogatasértékii felhalmozasi
26. | 1.3. Pénziigyi befektetések bevételei 0,00 | kiadas 0,00
3.2. Felhalmozasi célu

27. | 2. Felhalmozasi tamogatasok 0 0 0 0,00 | pénzeszkézatadas 0,00
2.1. Onkormdnyzatok felhalmozasi 3.3. El6z6 evi felhalmozasi célu

28. | kdltségvetési tamogatdsa 0,00 | maradvany dtadds 0,00

29. | 2.2. Fejlesztési célu tamogatdasok 0,00 | 3.4. Befektetési kiaddsok 0,00

30. | 3. Egyéb felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00 | 4. Tartalékok felhalmozasi célra 0,00

31. | 3.1. Tamogatasértékii felhalmozdsi bevételek 0,00

32. | - ebbdl OEP-tdl atvett pénzeszkoz 0,00

33. | 3.2. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atvétel 0,00
3.3. El6z6 évi felhalmozasi célu maradvany

34. | atvétel 0,00

35. | III. KOLCSONOK 0 0 0 0,00 | III. KOLCSONOK 0,00
1. Miikodési céli tamogatasi koleson

36. | visszatériilése 0,00 | 1. Miikoddési célu kdleson nyujtasa 0,00
2. Felhalmozasi céli tdmogatasi kdlcson 2. Felhalmozasi céli kdlcson

37. | visszatériilése 0,00 | nytjtasa 0,00
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A/ TARGYEVI KOLTSEGVETESI A/ TARGYEVI
38. | BEVETELEK 143 255 199 929 198 130 99,10 | KOLTSEGVETESI KIADASOK 226 495 199 929 194 552 97,31
Targyévi koltségvetési bevételek és
39. kiadasok egyenlege -83 240 0 3578
Miikodési koltségvetés targyévi
40. egyenlege -83 240 0 3578
Felhalmozasi koltségvetés targyévi
41. egyenlege 0 0 0
B/ FINANSZIiROZASI CELU
42. KIADASOK 0 0 0 0,00
43. Miikodési célu finanszirozasi kiadas 0,00
Felhalmozasi célu finanszirozasi
44, kiadas 0,00
A HIANY FINANSZIROZASANAK A KOLTSEGVETES
45. | MODJA 83 240 0 0 0,00 | OSSZESITETT EGYENLEGE -83 240 0 3578
46. | B/ BELSO FORRASBOL 0 0 0 0,00 | Miikodési egyenleg Gsszesen -83 240 0 3578
1. Pénzmaradvany igénybevétele mitkodési
47. | célra Felhalmozasi egyenleg Gsszesen 0 0 0
2. Pénzmaradvany igénybevétele felhalmozasi
48. | célra
49. | C/ KULSO FORRASBOL 83 240 0 0 0,00
50. | 1. Miik6dési céli finanszirozasi bevétel 83 240 0,00
51. | 2. Felhalmozasi célu finanszirozasi bevétel 0,00
52. | BEVETELEK OSSZESEN (A+B+C) 226 495 199 929 198 130 99,10 | KIADASOK OSSZESEN (A+B) 226 495 199 929 194 552 97,31

A tarsulasnak és az 4ltala miikodtetett intézményeknek miikodési hidnya nem volt. Kerekegyh4aza Varos Onkorményzat, mint gesztor a
finanszirozast pénzeszkoz atadassal biztositotta.
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2. melléklet

Pénzeszkozok valtozasa

ezer Ft
Megnevezés Tarsulis | Huminszolgaltato | Ovoda Tarsulas
osszesen
Pénzkészlet targyiddszak elején
01 |- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi 1853 1853
szamlak egyenlege (ElGiranyzat-felhasznalasi
keretszamlak egyenlege)
02 |- Devizabetét szamlak egyenlege 0
03 |- Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege 0
04 |- Valutapénztarak egyenlege 0
05 | Pénzkészlet dsszesen (01+02+03+04) 1853 1853
06 |Bevételek ) 170 279 84889 | 113225 368 393
07 |Kiadasok ) 170 279 83383 | 111065 364 727
Pénzkészlet targyiddoszak végén 0
08 |- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi 1506 4013 5519
szamlak egyenlege (Eldiranyzat-felhasznalasi
keretszamlak egyenlege)
09 |- Devizabetét szamlak egyenlege
10 |- Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege
11 |- Valutapénztarak egyenlege 0
12 | Pénzkészlet dsszesen (08+09+10+11) 1506 4013 5519

(12=05+06-07)

Ovodanak nyitd pénzkészlete 1 853 e. Ft volt. A Téarsulds 2013. januar 1-vel jott létre

nyitd pénzkészlete nem volt, a kapott

tamogatasértékli  bevételt

intézmény

finanszirozasként tovabb utalta a fenntartott intézmények pénzforgalmi szamlajara. Az
intézményeknek zar6 pénzkészlete 6sszesen 5 519 e. Ft.




3. melléklet
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas osszevont konyvviteli mérlege

ezer Ft
07 | I. Immateridlis javak 6sszesen (01+...4+06) 0 0
16 |Il. Targyi eszk6zok 6sszesen (08+...+15) 0 0
lll. Befektetett pénziigyi eszk6zdk 6sszesen
26 | (17+19+20+21+24+25) 0 0
IV. Uzemeltetésre, kezelésre atadott, koncesszioba,
vagyonkezelésbe adott, illetve vagyonkezelésbe vett
32 | eszkdzOk (27+...+31) 0 0
33 |A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (07+16+26+32) 0 0
34 | 1. Anyagok 0 0
40 |I. Készletek 6sszesen (34+...+39) 0 0
41 | 1. Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevok) 0 53
42 | 2. Adésok 0 0
43 | 3. Rovid lejaratu adott kdlcsdndk 0 0
45 | 4. Egyéb kovetelések 0 0
46 | EbbdI: - tdmogatasi program elblegek 0 0
52 |Il. Kovetelések 0sszesen (41+42+43+45) 0 53
59 |lIl. Ertékpapirok dsszesen (53+56) 0 0
60 | 1. Pénztarak, csekkek, betétkdnyvek 0 0
61 | 2. Koltségvetési pénzforgalmi szamlak 1853 5519| 297,84%
Ebbdl: 2/a Kdltségvetési pénzforgalmi szamlak bekerdlési (kdnyv
62 | szerinti) értéke 1853 5519 297,84%
63 | 2/b Koltségvetési pénzforgalmi szamlak elszamolt értékvesztése 0 0
64 | 3. Elszdmolasi szamlak 0 0
65 |4.Idegen pénzeszkdzOk szamlai 0 0
Ebbél: 4/a Idegen pénzeszkdzdk bekerilési (kbnyv szerinti)
66 | értéke 0 0
67 |4/bldegen pénzeszkdzOk elszamolt értékvesztése 0 0
68 |IV. Pénzeszk6zok 6sszesen (60+61+64+65) 1853 5519| 297,84%
69 | 1. Koltségvetési aktiv fliggé elszamolasok 3 218 | 7266,67%
70 | 2. Koltségvetési aktiv atfutd elszamolasok 578 275 47,58%
71 | 3. Koltségvetési aktiv kiegyenlitd elszamolasok 0 0
72 | 4. Koltségvetésen kivili aktiv pénzigyi elszamolasok 0 0
73 | V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamolasok 6sszesen (69+...+72) 581 493 84,85%
74 | B) FORGOESZKOZOK OSSZESEN (40+52+59+68+73) 2434 6065| 249,18%
75 |ESZKOZOK OSSZESEN (33+74) 2434 6065| 249,18%
FORRASOK
76 | 1. Kezelésbe vett eszkdzok tartds tékéje 0 0
77 | 2. Sajat tulajdonban lévé eszkdzok tartds tékéje 0 0
78 |l Tartds toke (76+77) 0 0
79 | 1. Kezelésbe vett eszkdzok tékevaltozasa 0 0
80 | 2. Sajat tulajdonban Iévé eszkdzok tékevaltozasa -1 066 -1 185 111,16%
81 |Il. Tékevaltozasok (79+80) -1 066 -1 185 111,16%
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82 | 1. Kezelésbe vett eszkdzok értékelési tartaléka 0 0
83 | 2. Sajat tulajdonban 1évé eszkdzok értékelési tartaléka 0 0
84 | lIl. Ertékelési tartalék (82+83) 0 0
85 | D) SAJAT TOKE OSSZESEN (78+81+84) -1 066 -1 185 111,16%
86 | 1. Koltségvetési tartalék elszamolasa (87+88) 2434 6012 | 247,00%
87 | Ebbél: - targyévi koltségvetési tartalék elszamolasa 2434 6012 247,00%
88 | .-el6zd év(ek) koltségvetési tartalék elszamolasa 0 0
89 | 2. Kdltségvetési pénzmaradvany 0 0
90 | 3. Kdltségvetési kiadasi megtakaritas 0 0
91 | 4. Kdltségvetési bevételi lemaradas 0 0
92 | 5. Elgirdnyzat-maradvéany 0 0
93 |l Koltségvetési tartalékok 6sszesen (86+89+...+92) 2434 6012 | 247,00%
100 |Il. Vallalkozasi tartalékok 6sszesen (94+97+98+99) 0 0
101 | E) TARTALEKOK OSSZESEN (93+100) 2434 6012 247,00%
110 |I. Hosszu lejaratu kotelezettségek 6sszesen (102+...+108) 0 0
111 | 1. Rdvid lejaratu kapott kdlcsOndk 0 0
113 | 2. Rovid lejaratu hitelek 0 0
3. Rovid lejaratu tartozasok kétvénykibocsatasbol
117 |(118+119+120) 0 0
118 | Ebbél: - rdvid lejaratu mikodési célu kétvanykibocsatasok 0 0
4. Kotelezettségek aruszallitasbdl és szolgaltatasbol (szallitok)
121 | (122+123) 1 066 1238 116,14%
122 | Ebbdl: - targyévi kdltségvetést terheld szallitoi kdtelezettségek 0 0
123 | .- targyévet kovetd évet terheld szallitoi kotelezettségek 1 066 1238 116,14%
124 | 5. Egyéb rdvid lejaratu kbtelezettségek 0 0
Il. Rovid lejaratu kotelezettségek 6sszesen
138 | (111+113+117+121+124) 1 066 1238 116,14%
lll. Egyéb passziv pénziigyi elszamolasok 6sszesen
145 | (139+...+142) 0 0
146 |F) KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN (110+138+145) 1 066 1238 116,14%
147 | FORRASOK OSSZESEN (85+101+146) 2434 6065| 249,18%

A Térsulasnak egyéb nyilvantartasban szerepld, érték nélkiil nyilvantartott vagyona, készfizetd
kezességvallalasa nincs.
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4. melléklet
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellaté Tarsulas és intézményei 2013. december. 31.
konyvviteli mérleg zaro allomanya

Megnevezés Tarsulas | Humanszolgaltaté | Ovoda (")ssziziilpt
ESZKOZOK
I. Immaterialis javak dsszesen 0
I1. Targyi eszkézok dsszesen 0
I11. Befektetett pénziigyi eszk6zok dsszesen 0
IV. Uzemeltetésre, kezelésre atadott, koncesszioba, 0
vagyonkezelésbe adott, illetve vagyonkezelésbe vett
eszkozok
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN 0
I. Készletek 6sszesen 0
II. Kovetelések dsszesen 53 53
II. Ertékpapirok osszesen 0
IV. Pénzeszkozok dsszesen 1506 | 4013 5519
V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamolasok dsszesen 326 167 493
B) FORGOESZKOZOK OSSZESEN 0 1885| 4180 6 065
ESZKOZOK OSSZESEN 1885 4180 6 065
FORRASOK 0
I. Tartos toke 0
II. Tékevaltozasok -417 -768 -1 185
II1. Ertékelési tartalék 0
D) SAJAT TOKE OSSZESEN 0 417  -768 -1185
I. Koltségvetési tartalékok dsszesen 1832 4180 6 012
I1. Villalkozasi tartalékok dsszesen 0
E) TARTALEKOK OSSZESEN 0 1832 4180 6012
I. Hossz1 lejaratu kotelezettségek Gsszesen 0
I1. Rovid lejarati kotelezettségek dsszesen 470 768 1238
I11. Egyéb passziv pénziigyi elszamolasok o6sszesen 0
F) KOTELEZETTSEGEK OSSZESEN 0 470 768 1238
FORRASOK OSSZESEN 0 1885| 4180 6 065
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5. melléklet

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas Intézményei Pénzmaradvanya

ezer Ft
Megnevezés Tarsulas | Humanszolgaltaé | Ovoda Osszesen

A. Ziaré pénzkészlet 1506| 4013 5519
B. Forgatasi célu finanszirozasi miiveletek egyenlege 0
C. Egyéb aktiv és passziv pénziigyi elszimolisok dsszesen 326 167 493
D. El6z6 évben (években) képzett tartalékok maradvanya 0
E. Vallalkozasi tevékenység pénzforgalmi vallalkozasi 0
maradvanya
F. Targyévi helyesbitett pénzmaradvany (A+B+C+D+E) 1832 4180 6 012
G. Finanszirozasbol szirmazo6 korrekciok -354 64 290 0
H. Pénzmaradvanyt terhel6 elvonasok 0
I. Kaoltségvetési pénzmaradvany (F+G+H) -354 1896| 4470 6 012
J. Mbéddositott pénzmaradvany -354 1896 4470 6 012
Kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvany 0
Szabad pénzmaradvany 1896| 4470 6 366
Ebbdl: - Miikodési célu szabad pénzmaradvany 1896 4470 6 366
- Felhalmozasi célu szabad pénzmaradvany 0

melléklet

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas miikodési céla tamogatas értéki bevételek

ezer Ft
Megnevezés 2013.évi |2013.12.31 | Teljesités %
eredeti
éi. méd.ei. | 2013.12.31

Humanszolgaltato

kozeéla foglalkoztatas | 1851] 2314 2226 103,95%
Ovoda

kozcélu foglalkoztatés 1851 1851 2728 67,85%
Osszesen 3702 4165 4954 84,07%
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1. melléklet
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellaté Tarsulas
Humanszolgaltato Kozpontja 2013.évi koltségvetése
ezer Ft
Id.nappali ellatasa
Ellatott

2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophdza Kerekegyhaza Kunbaracs Laddnybene

eredeti mod.  tény 29 1
mutato eléir.  eldir. 0,9667 0,0333
személyi 1680 | 1680| 1774 1715 59
jarulék 447 447 482 466 16
dologi 4176 | 4176| 1267 1225 42
egyéb
Osszesen 6303 | 6303| 3523 0 0 3406 117 0
m(ik.bev. 935 935 115 111 4
normativ 4905 | 4905| 4905 4742 163
tarsulasi 0 0
egyéb 148
Osszesen 5840| 5840| 5168 0 0 4853 167 0
finanszirozas 463 463 | -1645 0 -1645 0

Gyermekjolét

2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophaza Kerekegyhaza Kunbaracs Ladanybene

eredeti  mod.  tény 2034 894 6469 649 1722
mutato eléir.  eldir. 0,1728 0,076 0,5497 0,0552 0,1463
személyi 7561 | 7561| 8499 1469 646 4672 469 1243
jarulék 2233 | 2233| 2210 382 168 1215 122 323
dologi 925 925| 1519 262 115 835 84 222
egyéb
Osszesen 10719| 10719 | 12228 2113 929 6722 675 1789
m(ik.bev. 60 10 5 33 3 9
normativ 8179| 8179| 8179 1413 622 4496 451 1197
tarsulasi 0 0 0 0 0
egyéb 434 434 987
Osszesen 8613 | 8613| 9226 1424 626 4529 455 1205
finanszirozas 2106| 2106| 3002 519 228 1650 166 439

Szocidlis étkezés

2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophdza Kerekegyhaza Kunbaracs Laddnybene

eredeti  mod. tény 164 20
mutato eloir.  eldir. 0,8913 10,1087
személyi 2352 4792| 4806 4284 522
jarulék 618 | 1002 992 884 108
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dologi 21259 26259 | 29515 26307 3208
egyéb
Osszesen 24229 | 32053 | 35313 0 0 31474 3839 0
mk.bev. 10836 | 13636 | 14189 12647 1542
normativ 11570| 11570| 11205 9987 1218
tarsulasi 0 0
egyéb 2361 | 2736
0sszesen 22406 | 27567 | 28130 0 0 22634 2760 0
finanszirozas 1823 | 4486| 7183 6402 781
Hazi segits. Nyujtas
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Filéphaza Kerekegyhdza  Kunbaracs Ladanybene
eredeti  mod. tény 9 27 5 5
mutato eloir.  eldir. 0,1956 0,587 0,1087 0,1087
személyi 10928 | 10928 | 11107 0 2173 6520 1207 1207
jarulék 2860| 2860| 2902 0 568 1703 315 315
dologi 369 369 | 1211 237 711 132 132
egyéb
0sszesen 14157 | 14157 | 15220 0 2977 8934 1654 1654
mik.bev. 1315] 1315| 1689 0 330 991 184 184
normativ 8294 | 8294 | 8671 0 1696 5090 943 943
tarsulasi 0 0 0 0 0
egyéb 474
Osszesen 9609 | 9609 | 10834 2026 6081 1126 1126
finanszirozas 4548 | 4548 | 4386 858 2575 477 477
Jelz6rendszer
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophdza Kerekegyhaza Kunbaracs Laddnybene
eredeti  mod.  tény
mutatd eléir.  eldir.
személyi 1335| 1335| 1450 0 0 1450 0 0
jarulék 97 97 91 0 0 91 0 0
dologi 1166 | 1166| 1130 0 0 1130 0 0
egyéb 0 0 0 0 0
0sszesen 2598 | 2598| 2671 0 0 2671 0 0
mk.bev. 501 501 481 0 0 481 0 0
normativ 0
tarsulasi 0
egyéb 1818 | 1818 850 0 0 850 0 0
Osszesen 2319 | 2319| 1331 0 0 1331 0 0
finanszirozas 279 279| 1340 0 0 1340 0 0
Csaladsegités
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophaza Kerekegyhaza Kunbaracs Ladanybene ‘
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eredeti  mod. tény 2034 6469
mutaté elir.  eldir. 0,2392 0,7608
személyi 4799 | 4799| 3974 951 0 3023 0 0
jarulék 1260| 1260| 1057 253 0 804 0 0
dologi 904 904 929 222 0 707 0 0
egyéb
Osszesen 6963 | 6963| 5960 1426 0 4534 0 0
mik.bev. 4 4
normativ 5909| 5909| 5909 1413 0 4496 0 0
tarsuldsi 0 0 0 0 0
egyéb 200 48 0 152 0 0
Osszesen 5913 | 5913| 6109 1461 0 4648 0 0
finanszirozas 1050| 1050| -149 -36 0 -113 0 0
Tamogato szolgalat
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophaza Kerekegyhaza Kunbaracs Ladanybene
eredeti mod.  tény
mutato elbir.  eldir.
személyi 4608 | 4608| 4959 0 0 4959 0 0
jarulék 1228 | 1228| 1374 0 0 1374 0 0
dologi 4100| 4100| 2207 0 0 2207 0 0
egyéb 0
0sszesen 9936 | 9936| 8540 0 0 8540 0 0
mik.bev. 576 576 528 0 0 528 0 0
normativ 0
tarsuldsi 0
egyéb 8625| 8625| 9191 0 0 9191 0 0
0sszesen 9201| 9201| 9719 0 0 9719 0 0
finanszirozas 735 735| -1179 0 0 -1179 0 0
Pii.ig.
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophaza Kerekegyhaza Kunbaracs Ladanybene
eredeti mod.  tény 2034 894 6469 649 1722
mutatd eléir.  eldir. 0,1728 0,076 0,5497 0,0552 0,1463
személyi 1745| 1745 902 156 69 496 50 132
jarulék 446 446 230 40 17 126 13 34
dologi 26 26 0 0 0 0 0
egyéb
Osszesen 2217 | 2217| 1132 196 86 622 62 166
finanszirozas 2217 | 2217| 1132 196 86 622 62 166
Osszesen
2013 2013 2013 Agasegyhdza  Fiilophaza Kerekegyhaza Kunbaracs Ladanybene
eredeti mod.  tény
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mutaté

eloir.

eloir.

személyi 35008 | 37448 | 37471 2575| 2887 27118| 2308 2583
jarulék 9189 | 9573 9338 674 753 6664 574 672
dologi 32925 | 37925 | 37778 485 352 33121| 3466 354
egyéb 0 0 0 0 0 0 0 0
sszesen 77122 | 84946 | 84587 3734| 3992 66904 | 6348 3609
mik.bev. 14167 | 16967 | 17062 10 335 14791| 1733 192
normativ 38857 | 38857 | 38869 2827| 2318 28810| 2775 2139
tarsulasi 0 0 0 0 0 0 0 0
egyéb 10877 | 13238 | 14586 48 0 10193 0 0
sszesen 63901 | 69062 | 70517 2885| 2653 53795| 4508 2331
finanszirozés | 13221 | 15884 | 14070 679| 1172 9652| 1486 1082
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8. melléklet

Kerekegyhazi Bébita Ovoda

kiadasainak megoszlasa telepulésenként
e.Ft
Megnevezés Kiadds
éves

Osszesen | 1-8.hd | 9-12.hd Kerekegyhaza |Fulophaza
Személyi juttatds 67759 39353 28406 26257 2149
Jarulék 18177 9910 8267 7687 580
Dologi kiadas 14229 8060 6169 5921 248
Osszesen 100165 57323 42842 39865 2977
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...... /2014. (V. 27.) sz. Kt. zarszamadasi hat.:
A Kerekegyhaza és Térsége Feladatellatd Tarsulas 2013. évi zarszamadasanak
elfogadasa

Zarszamadasi hatarozat
1. Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete:

1.1 a Tarsulas 2013. évi koltségvetési bevételeinek 0Osszege 198 130 000 Ft,
kiadasainak 6sszege 194 552 000 Ft, a koltségvetés Osszesitett egyenlege 3 578 000 Ft.
Az engedélyezett Iétszamot 72 fében hatarozta meg, mig a teljesités 60 6, a 6. melléklet
szerint.

1.2 A Tarsulas 0Osszesen koltségvetési bevételeit és kiadasait az 1. melléklet
tartalmazza.

1.3 A Tarsulas koltségvetési bevételeit és kiadasait a 2. melléklet tartalmazza.

1.4  a Kerekegyhdza és Térsége Feladatellaté Tarsuldas Humanszolgaltatdé Kdzpont
koltségvetési bevételeit €s kiadasait a 3. melléklet tartalmazza.

1.5  a Kerekegyhazi Bobita Ovoda koltségvetési bevételeit és kiadasait a 4. melléklet
tartalmazza.

2. A Tarsulas az intézmények 2013. évi létszamadatait — szakmai és tizemeltetési
foglalkoztatottak szerinti bontasban — 5. mellékletben foglaltak szerint hatarozza meg,
amely tartalmazza tovabba kozfoglalkoztatottak létszamadatait is.

3. A Térsulds az intézmények pénzmaradvanyat a 7. melléklet tartalmazza,
amelynek 0Osszege 6 366 000 Ft. A pénzmaradvany oOsszege a 2014. évi kiadasok
finanszirozasat szolgalja.

4, A Tarsulas esetében az egyszerisitett kimutatasokat,

4.1  2013. évi mérlegét a 8. melléklet

4.2  2013. évi pénzforgalmi jelentést a 9. melléklet,

4.3  pénzmaradvany kimutatast a 10. melléklet szerint,

4.4  az eredmény kimutatast a 11. melléklet szerint ,,0” e Ft eredménnyel hagyja jova.
Nyilatkozik, hogy véllalkozasi tevékenységet nem végzett sem a targyévben, sem a
megel6z6 évben.

5. A Tarsulasnak felhalmozasi kiadasai nem keletkeztek.
6. A Tarsuldsnak és altala miikodtetett intézményeknek miikodési hianya nem volt,

Kerekegyhaza Varos Onkormanyzat, mint gesztor a finanszirozast pénzeszkoz atadassal
biztositotta, hitel felvételére nem keriilt sor.
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7. A Tarsulas a lakossagnak szocialis, raszorultsagi jellegii tamogatasokat nem
biztositott.

8. A Tarsulasnak Europai Unios tdmogatassal megvalosuld programja nem volt.

9 A Tarsulés a tarsult onkormanyzatok esetében szocidlis feladatok tekintetében a

hidnyt 6sszegét az alabbi bontasban hatarozza meg:

10.

1. Kerekegyhaza: 9652 000 Ft
2. Agasegyhaza: 679 000 Ft
3. Ladanybene: 1 082 000 Ft
4. Fiilophaza: 1172 000 Ft

5. Kunbaracs: 1 486 000 Ft
Osszesen: 14 070 000 Ft

A Tarsulas az 6vodai feladatok tekintetében a fiilophdzi tagintézmény esetében

miikodési kiadéasait 2 977 000 Ft-ban, a koltségvetési tamogatas dsszegét 3 608 000 Ft-
ban, mitkddési tobbletét 631 000 Ft-ban hatarozza meg.

Felelds: Polgarmester
Hataridé: azonnal
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.melléklet .../2014.(......... ) szam zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas osszevont koltségvetési bevételei

kiadasai

eFt

Bevételek 2013.évi 2013.12.31 | 2013.12. 31. Teljesités
modositott
eredeti ei. ei. teljesités %
Miikodési és felhalmozasi céla tam. ért. bev. 126104 174798 175233 100,25%
Miikodési 126104 174798 175233 100,25%
hazai forrasbol 126104 174798 175233 100,25%
EU forrasbol 0 0 0
Felhalmozasi 0 0 0
hazai forrasbol 0 0 0
EU forrasbol 0 0 0
Kozhatalmi bevételek 0 0 0
adok 0 0 0
illetékek 0 0 0
jarulékok 0 0 0
hozzajarulasok 0 0 0
birsagok 0 0 0
dijak 0 0 0
mas fizetési kotelezettség bevételei 0 0 0
Intézményi miikodési bevétel 17151 25131 22897 91,11%
aru és készletértékesités 0 0 0
nyujtott szolgaltatdsok ellenértéke 4254 4254 2436 57,26%
bérletidij bevétel 0 0 0
intézményi ellatasi dijak 10629 18014 17282 95,94%
alkalmazottak téritése 0 0 0
afa bevételek 2248 2843 3164 111,29%
hozam és kamatbevétel 20 20 15 75,00%
Felhalmozasi bevételek 0 0 0
Miikodési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 0 0 0
Finanszirozasi miiveletek 83240 0 0
El6z6 évi maradvany atvétele 0 0 0
miikodési 0 0 0
felhalmozasi 0 0 0
El6z6 évi maradvany 0 0 0
pénzmaradvany 0 0 0
vallalkozasi maradvany alaptev.-re igénybevétel 0 0 0
Osszesen 226495 199929 198130 99,10%
Kiadasok 2013.évi 2013.12.31 | 2013.12. 31. Teljesités
médositott
eredeti ei. ei. teljesités %

Miikodési koltségvetés 226495 199929 194552 97,31%
személyi juttatas 93311 109938 107245 97,55%
szoc. hoz. Add 24328 28774 27679 96,19%
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dologi kiadasok 47655 61217 59628 97,40%
ellatottak pénzbebeli juttatasa 0 0 0
egyéb miikddési célu kiadasok 61201 0 0
tartalék 0 0 0
Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0
intézményi beruhdzasok 0 0 0
felujitasok 0 0 0
egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0 0
tartalék 0 0 0
Osszesen 226495 199929 194552 97,31%
Fiiggd, atfuto, kiegyenlité bevételek 0 0 0
Fiiggo, atfuté, kiegyenlité kiadasok 0 0 -88
Engedélyezett 1étszam(f6) 22 72 60 83,33%
- ebbdl alapfeladat 22 65 54 83,08%
- ebbdl kozfoglalkoztatott 0 7 6 85,71%
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2.melléklet .../2014.(......... ) szam zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas koltségvetési bevételei kiadasai

eFt
Bevételek 2013.évi | 2013.12.31. | 2013. 12. 31. Teljesités
eredeti ei. méd.ei. teljesités %
Miikodési és felhalmozasi célu tam. ért. bev. 61201 170633 170279 99,79%
Miikodési 61201 170633 170279 99,79%
hazai forrasbol 61201 170633 170279 99,79%
EU forrasbol 0 0 0
Felhalmozasi 0 0 0
hazai forrasbol 0
EU forrasbol 0
Kozhatalmi bevételek 0 0 0
adok 0
illetékek 0
jarulékok 0
hozzjarulasok 0
birsagok 0
dijak 0
mas fizetési kotelezettség bevételei 0
Intézményi miikodési bevétel 0 0 0
aru és készletértékesités 0
nyujtott szolgaltatdsok ellenértéke 0 0
bérletidij bevétel
intézményi ellatasi dijak
alkalmazottak téritése
afa bevételek
hozam és kamatbevétel 0 0
Felhalmozasi bevételek 0 0 0
Miikodési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 0 0
Finanszirozasi miiveletek
El6z6 évi maradvany atvétele 0 0 0
miikodési
felhalmozasi
El6z6 évi maradvany 0 0
pénzmaradvany
vallalkozasi maradvany alaptev.-re igénybevétel
Osszesen 61201 170633 170279 99,79%
Kiadasok 2013.évi | 2013.12.31. | 2013. 12. 31. Teljesités
eredeti ei. méd.ei. teljesités %
Miikodési koltségvetés 61201 170633 170279 99,79%
személyi juttatds 0 0 0
szoc. hoz. Add 0 0 0
dologi kiadasok 0 16 16 100,00%
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ellatottak pénzbebeli juttatasa

egyéb miikodési célu kiadasok

61201

170617

170263

99,79%

.-ebbdl intézményi finanszrozas

170617

170263

99,79%

tartalék

Felhalmozasi koltségvetés

intézményi beruhdzasok

felujitasok

egy¢b felhalmozasi célu kiadasok

tartalék

o |O |O |Oo | (©o

Osszesen

61201

170633

170279

99,79%

Fiiggd, atfuto, kiegyenlité bevételek

Fiiggd, atfuto, kiegyenlité kiadasok

Engedélyezett 1étszam(f6)

- ¢bbdl alapfeladat

- ebbdl kozfoglalkoztatott
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3. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Humanszolgaltaté Kozpont koltségvetési bevételei kiadasai

eFt

Bevételek 2013.évi 2013.12.31 2013. 12. 31. Teljesités
eredeti ei. | mddositott ei. teljesités %
Miikédési és felhalmozasi célu timogatas aht.
Beliilrél 63052 2314 2226 96,20%
Miikodési 63052 2314 2226 96,20%
hazai forrasbol 63052 2314 2226 96,20%
EU forrasbol
Felhalmozasi 0 0 0
hazai forrasbol
EU forrasbol
Kozhatalmi bevételek 0 0 0
adok
illetékek
jarulékok
hozzéjaruldsok
birsagok
dijak
mas fizetési kotelezettség bevételei
Intézményi miikodési bevétel 14167 16967 17062 100,56%
aru és készletértékesités 0 0
nyujtott szolgaltatasok ellenértéke 1273 1273 1971 154,83%
bérletidij bevétel 0 0
intézményi ellatési dijak 10629 12834 11924 92,91%
alkalmazottak téritése 0
afa bevételek 2248 2843 3164 111,29%
hozam és kamatbevétel 17 17 3 17,65%
Felhalmozasi bevételek 0 0 0
Miikodési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz aht.
Kiviilrol 0 0 0
Finanszirozasi miiveletek
El6z6 évi maradvany atvétele
miikodési
felhalmozasi
El6z6 évi maradvany 0 0 0
koltségvetési maradvany 0 0 0
vallalkozasi maradvany alaptev.-re igénybevétel 0 0 0
Intézményi finanszirozas 65665 65601 99,90%
Osszesen 77219 84946 84889 99,93%
Kiadasok 2013.évi 2013.12.31 2013.12. 31. Teljesités
eredeti ei. | mddositott ei. teljesités %

Miikodési koltségvetés 77219 84946 83455 98,24%
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személyi juttatds 35301 37448 36569 97,65%
munkaaddt terhel6 jarulék, szoc. hoz. Add 9019 9573 9108 95,14%
dologi kiadasok 32899 37925 37778 99,61%
ellatottak pénzbebeli juttatasa 0 0

egyéb miikodési célu kiadasok 0 0 0

tartalék 0 0 0

Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0

intézményi beruhazasok 0 0 0

felujitasok 0 0 0

egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0

tartalék 0 0 0

Osszesen 77219 84946 83455 98,24%
Fiiggd, atfuto, kiegyenlité bevételek

Fiiggo, atfutd, kiegyenlité kiadasok -72

Engedélyezett 1étszam(f6) 22 25 23 92,00%
- ebbél alapfeladat 22 22 20 90,91%
- ebbdl kozfoglalkoztatott 0 3 3 100,00%
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4.melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhazi Bobita Ovoda koltségvetési bevételei kiadasai

eFt

Bevételek 2013.évi 2013.12.31 | 2013.12. 31. | Teljesités
eredeti ei. | médositott ei. teljesités %

Miikodési és felhalmozasi célu tam. ért. bev. 1851 1851 2728 | 147,38%

Miikodési 1851 1851 2728 | 147,38%

hazai forrasbol 1851 1851 2728 | 147,38%

EU forrasbol 0 0

Felhalmozasi 0 0 0

hazai forrasbol

EU forrasbol

Kozhatalmi bevételek 0 0 0

adok

illetékek

jarulékok

hozzajarulasok

birsagok

dijak

mas fizetési kotelezettség bevételei

Intézményi miikodési bevétel 2984 8164 5835 71,47%

aru és készletértékesités

nyujtott szolgaltatasok ellenértéke 2981 2981 465 15,60%

bérletidij bevétel

intézményi ellatasi dijak 5180 5358 | 103,44%

alkalmazottak téritése

afa bevételek

hozam és kamatbevétel 3 3 12 400,00%

Felhalmozasi bevételek 0 0 0

Miikodési és felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 0 0 0

Finanszirozasi miiveletek

El6z6 évi maradvany atvétele 0 0 0

miikodési

felhalmozasi

El6z6 évi maradvany 0 0 0

pénzmaradvany

vallalkozasi maradvany alaptev.-re igénybevétel

Intézményi finanszirozas 83240 104952 104662 99,72%

Osszesen 88075 114967 113225 98,48%

Kiadasok 2013.évi 2013.12.31 | 2013.12. 31. | Teljesités
eredeti ei. | mddositott ei. teljesités %

Miikddési koltségvetés 88075 114967 111081 96,62%

személyi juttatas 58010 72490 70676 97,50%

munkaadot terhelo jarulék, szoc. hoz. Ado 15309 19201 18571 96,72%
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dologi kiadasok 14756 23276 21834 93,80%

ellatottak pénzbebeli juttatasa

egyéb miikddési céli kiadasok

tartalék

Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0

intézményi beruhdzasok

feltjitasok

egyéb felhalmozasi célu kiadasok

tartalék

Osszesen 88075 114967 111081 |  96,62%
Fiiggé, atfutd, kiegyenlité bevételek

Fiiggd, atfuto, kiegyenlité kiadasok -16
Engedélyezett 1étszam(f6) 0,00 47,00 37,00 78,72%
- ebbdl alapfeladat 0 43 34 79,07%
- ebbél kozfoglalkoztatott 4 3 75,00%
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5. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas intézményeinek
létszama 2013.évben

6

Intézmény Engedélyezett Tényleges Teljes
létszamkeret létszam ités

2013. évben %

szakmai | iizemeltetési | 6sszesen | Szakmali | iizemeltetési | 6sszesen
Tarsulas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Humanszolgaltaté | 22,00 3,00 25,00 20,00 3,00 23,00 92%
Szocialis feladatok | 22,00 22,00 20,00 20,00 91%
Ko6zmunka 3,00 3,00 3,00 3,00 100%
Ovoda 25,00 22,00 47,00 19,00 18,00 37,00 79%
Ovodai nevelés 25,00 18,00 43,00 19,00 15,00 34,00 79%
Ko6zmunka 4,00 4,00 3,00 3,00 75%
Mindosszesen 47,00 25,00 72,00 39,00 21,00 60,00 83%
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6. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellaté Tarsulas 6sszevont 2013.

évi koltségvetési mérlege kozgazdasagi tagolasban

adatok ezer Ft-ban

£ BEVETELEK KIADASOK
<
E Megnevezés Eredeti | Moédositott | Teljesités | Teljesités Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités | Teljesités
& g eldiranyzat | eldiranyzat | 2013.12.31. %-a g eldiranyzat | eléiranyzat | 2013.12.31. %-a
1. | I. Miikodési koltségvetés 143 255 199 929 198 130 99,10 | I. Miikodési koltségvetés 226 495 199 929 194 552 97,31
2. | 1. Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00 | 1. Személyi juttatasok 93311 109 938 107 245 97,55
2. Munkaaddékat terheld jarulékok
3. | 2. Intézményi miikodési bevételek 17 151 25131 22 897 91,11 | és szocialis hozzajarulasi adé 24 328 28774 27 679 96,19
3. Onkormanyzatok sajatos miikodési
4. | bevételei/kozhatalmi bevételek 0 0 0 0,00 | 3. Dologi kiadasok 47 655 61217 59 628 97,40
3.1. Illetékek 0,00 | 4. Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,00
6. | 3.2. Helyi adok 0,00 | 5. Egyéb miikédési kiadasok 61 201 0 0 0,00
) 5.1. Tamogatasértékii miitkodési
7. | 3.3. Atengedett kozponti addk 0,00 | kiadds 61 201 0 0 0,00
3.4. Birsagok, potlékok és egyéb sajatos
8. | bevételek 0,00 | 5.2. Miikodeési célu pénzeszkézatadas 0,00
5.3. Szocialpolitikai ellatdsok és
9. | 4. Miikodési tamogatasok 0 0 0 0,00 | egyéb juttatisok 0,00
5.4. El6z6 évi miikodési célu
10. | 4.1. Kéltségvetési tamogatdsok 0,00 | maradvany dtadas 0,00
5.5. Miikédési célu visszatéritendo
4.2. Normativ kotott felhasznalasu tamogatasok, kélcsondk nyujtasa
11. | tamogatasok 0,00 | allamhaztartason kiviilre 0,00
4.3. Kozpontositott eldiranyzatbol miikodési
12. | célu tamogatas 0,00 | 6. Tartalékok miikodési célra 0 0 0 0,00
13. | 4.4. Eléado-miivészeti szervezetek tamogatdasa 0,00
14. | 4.5. Egyéb kézponti tamogatds 0,00
4.6. El6z0 évi koltségvetési kiegészitések,
15. | visszatériilések 0,00
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16. | 5. Egyéb miikodési bevételek 126 104 174798 175 233 100,25

17.] 5.1. Tamogatasértékii miikodési bevételek 126 104 174 798 175 233 100,25

18. | - ebbdl OEP-t6! atvett pénzeszkoz 0,00

19. | 5.2. Miikédési célu pénzeszkoz atvétel 0,00
5.3. El6z6 évi mitkédési célu maradvany

20. | dtvétel 0,00
5.4. El6z6 évi koltségvetési kiegészités,

21. | visszatériilés 0,00

22. | II. Felhalmozasi koltségvetés 0 0 0 0,00 | I1. Felhalmozasi koltségvetés 0,00

23. | 1. Felhalmozasi sajat bevételek 0 0 0 0,00 | 1. Beruhazasi kiadasok 0,00
1.1. Targyi eszkdzok, immateridlis javak

24. | értékesitése 0,00 | 2. Felijitasok 0,00
1.2. Onkormdnyzatok sajatos felhalmozdsi és

25. | téke bevételei 0,00 | 3. Egyéb felhalmozasi kiadasok 0,00

3.1. Tamogatasértékii felhalmozasi
26. | 1.3. Pénziigyi befektetések bevételei 0,00 | kiadas 0,00
3.2. Felhalmozasi célu

27. | 2. Felhalmozasi tAimogatasok 0 0 0 0,00 | pénzeszkdzdtadas 0,00
2.1. Onkormanyzatok felhalmozdsi 3.3. El6z6 évi felhalmozasi célu

28. | koltségvetési tamogatdsa 0,00 | maradvany dtadas 0,00

29. | 2.2. Fejlesztési célu tamogatdsok 0,00 | 3.4. Befektetési kiaddsok 0,00

30. | 3. Egyéb felhalmozasi bevételek 0 0 0 0,00 | 4. Tartalékok felhalmozasi célra 0,00

31. | 3.1. Tamogatasértékii felhalmozdsi bevételek 0,00

32. | - ebbdl OEP-tdl atvett pénzeszkoz 0,00

33. | 3.2. Felhalmozdsi célu pénzeszkoz datvétel 0,00
3.3. El6z6 évi felhalmozdsi célu maradvany

34. | arvétel 0,00

35. | III. KOLCSONOK 0 0 0 0,00 | I1I. KOLCSONOK 0,00
1. Miikodési célu tamogatasi koleson

36. | visszatériilése 0,00 | 1. Miikodési célt koleson nyujtasa 0,00
2. Felhalmozasi célu tamogatasi kolcson 2. Felhalmozasi célu koleson

37. | visszatériilése 0,00 | nyujtasa 0,00
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A/ TARGYEVI KOLTSEGVETESI A/ TARGYEVI
38. | BEVETELEK 143 255 199 929 198 130 99,10 | KOLTSEGVETESI KIADASOK 226 495 199 929 194 552 97,31
Targyévi koltségvetési bevételek és
39. kiadasok egyenlege -83 240 0 3578
Miikodési koltségvetés targyévi
40. egyenlege -83 240 0 3578
Felhalmozasi koltségvetés targyévi
41. egyenlege 0 0 0
B/ FINANSZIROZASI CELU
42. KIADASOK 0 0 0 0,00
43. Miikodési célu finanszirozasi kiadas 0,00
Felhalmozasi célu finanszirozasi
44, kiadas 0,00
A HIANY FINANSZIROZASANAK A KOLTSEGVETES
45. | MODJA 83 240 0 0 0,00 | OSSZESITETT EGYENLEGE -83 240 0 3578
46. | B/ BELSO FORRASBOL 0 0 0 0,00 | Miikddési egyenleg Gsszesen -83 240 0 3578
1. Pénzmaradvany igénybevétele mitkodési
47. | célra Felhalmozasi egyenleg Gsszesen 0 0 0
2. Pénzmaradvany igénybevétele felhalmozasi
48. | célra
49. | €/ KULSO FORRASBOL 83 240 0 0 0,00
50. | 1. Miikodési célu finanszirozasi bevétel 83 240 0,00
51. | 2. Felhalmozasi célu finanszirozasi bevétel 0,00
52. | BEVETELEK OSSZESEN (A+B+C) 226 495 199 929 198 130 99,10 | KIADASOK OSSZESEN (A+B) 226 495 199 929 194 552 97,31
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7. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas Intézményei

Pénzmaradvanya
ezer Ft

Megnevezés Tarsulas Huminszolgaltaé | Ovoda Osszesen
A. Zaré pénzkészlet 1506| 4013] 5519
B. Forgatisi célu finanszirozasi miiveletek 0
egyenlege
C. Egyéb aktiv és passziv pénziigyi 326 167 493
elszimolasok 6sszesen
D. El6z6 évben (években) képzett 0
tartalékok maradvanya
E. Vallalkozasi tevékenység pénzforgalmi 0
vallalkozasi maradvanya
F. Targyévi helyesbitett pénzmaradvany 1832 4 180 6 012
(A+B+C+D+E)
G. Finanszirozasbol szarmazo korrekciok -354 64 290 0
H. Pénzmaradvanyt terhel6 elvonasok 0
I. Koltségvetési pénzmaradvany -354 1896 4 470 6 012
(F£G+H)
J. Mbédositott pénzmaradvany -354 1896 4 470 6 012
Kotelezettségvallalassal terhelt 0
pénzmaradvany
Szabad pénzmaradvany 1896 4 470 6 366
Ebbdl: - Miikodési célu szabad 1896 4 470 6 366
pénzmaradvany
- Felhalmozasi célu szabad pénzmaradvany 0
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8. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas 2013. évi egyszeritisitett mérlege
adatok ezer Ft-ban
5 ..ElO,ZO e Targyévi
S ESZKOZOK Koltsegvet®si = | ygieségvetesi
2 beszamol6 beszamolo
xn zaro6 adatai
A B C
1. | A/ BEFEKTETETT ESZKOZOK 0 0
2. I. Immateriélis javak 0 0
3. I1. Targyi eszkdzok 0 0
4. 111. Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0
IV. Uzemeltetésre, kezelésre atadott, 0 0
5. | koncesszidba, vagyonkezelésbe adott, illetve
vagyonkezelésbe vett eszkdzok
6. | B/ FORGOESZKOZOK 2434 6 065
7. I. Készletek 0 0
8. I1. Kovetelések 0 93
9. 111. Ertékpapirok 0 0
10. IV. Pénzeszk6zok 1853 5519
11. V. Egyéb aktiv pénziigyi elszamolasok 581 493
12. | ESZKOZOK OSSZESEN 2434 6 065
adatok ezer Ft-ban
E , k.ﬁtl",z" otési Targyévi
> FORRASOK 0 oeBveEs kéltségvetési
2 beszamol6 beszamolé
2 zar6 adatai
A B C
13.| D/ SAJAT TOKE -1 066 -1185
14.] 1. Tartos téke 0 0
15. 2. Tékevaltozasok -1 066 -1185
16. 3. Ertékelési tartalék 0 0
17.|E/ TARTALEKOK 2434 6 012
18. I Koltségvetési tartalékok 2434 6 012
19. 1. Vallalkozasi tartalékok 0 0
20.|F/ KOTELEZETTSEGEK 1 066 1238
21. 1. Hosszu lejaratt kotelezettségek 0 0
22. I1. Rovid lejarata kotelezettségek 1 066 1238
I11. Egyéb passziv pénziigyi 0 0
23. elszamolasok
24.| FORRASOK OSSZESEN 2 434 6 065
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9. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas 2013. évi egyszerisitett éves

pénzforgalmi jelentése

adatok ezer Ft-ban

Sor- i Eredeti | Modositott L
. Megnevezés — Teljesiteés
szam eldiranyzat

A B C D E

01 | Személyi juttatasok 93311 109 938 107 245

02 | Munkaadét terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 24 328 28 774 27 679

03 | Dologi kiadasok 47 655 61 217 59 628

04 | Mukod-i célu tamogatasértékii kiadasok, egyéb tdmogatas 61 201 0 0

05 | Allamhazt-on kiviilre végleges miikodési 0 0 0
pénzeszkozatadasok

06 | Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0

07 | Felyjitas 0 0 0

08 | Felhalmozasi kiadasok ( feltjitas nélkdl) 0 0 0

09 | Felhalm-i céla tamogatasértékii kiadasok, egyéb timogatas 0 0 0

10 | Allamhazt-on kiviilre végleges felhalmozasi 0 0 0
pénzeszkozatadasok

11 | Hosszu lejarata kolesondk nytjtasa 0 0 0

12 | Rovid lejaratu kolesonok nyujtasa 0 0 0

13 | KOLTSEGVETESI PENZFORGALMI KIADASOK 226 495 199 929 194 552
OSSZESEN (01+...+12)

14 | Hosszu lejaratu hitelek torlesztése 0 0 0

15 | Rovid lejaratu hitelek torlesztése 0 0 0

16 |-15-bdl likvid hitelek kiadasa 0 0 0

17 | Tartos hitelviszonyt megtestesito értékpapirok kiadasai 0 0 0

18 | Forgatasi célu hitelviszonyt megt.értékpapirok kiadasai 0 0 0

19 | Pénziigyi lizing toketorlesztés miatti kiadasok 0 0 0

20 | FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN 0 0 0
(14+15+17+18+19)

21 | PENZFORGALMI KIADASOK (13+20) 226 495 199 929 194 552

22 | Pénzforgalom nélkiili kiadasok 0 0 0

23 | Kiegyenlito, fiiggd, atfutd kiadasok 0 0 -88

24 | KIADASOK OSSZESEN (21+22+23) 226 495 199 929 194 464

25 | Miikodési bevételek 17 151 25131 22 897

26 | Mik.célu tamogatasértékii bevételek, egyéb tamogatas 126 104 174 798 175 233

27 | Allamhazt-on kiviilr6l végleges miikodési pénzeszkoz 0 0 0
atvétel

28 | Felhalmozasi és toke jellegli bevétel

29 | 28-bol Onkorm. sajitos felhalm-i és tékebevét-ei

30 | Felhalm-i céli tiamogatasértékii bevételek, egyéb
tdmogatasok

31 | Allamhazt-on kiviilrél végleges felhalm-i 0 0 0
pénzeszkdzatvételek

32 | Tamogatasok, kiegészitések 0 0 0
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33 | 32-bdl Onkorményzatok koltségvetési timogatdsa 0 0 0
34 | Hosszu lejarat kdlcsonok visszatériilése 0 0 0
35 | Rovid lejarata kolesondk visszatériilése 0 0 0
36 |KOLTSEGV-I PENZFORG-I BEVETELEK 143 255 199 929 198 130
OSSZESEN (25+...+28+30+31+32+34+35)
37 | Hosszu lejarata hitelek felvétele 0 0 0
38 | Rovid lejaratu hitelek felvétele 0 0 0
39 |- 38-bol likvid hitelek bevétele 0 0 0
40 | Tartds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok bevételei 0 0 0
41 |Forgatasi célu hitelviszonyt megt.értékpapirok bevételei 0 0 0
42 | FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN 0 0 0
(37+38+40+41)
43 |PENZFORGALMI BEVETELEK (36+42) 143 255 199 929 198 130
44 | Pénzforgalom nélkiili bevételek 0 0 0
45 | Kiegyenlitd, fliggd, atfutd bevételek 0 0 0
46 |BEVETELEK OSSZESEN (43+...+45) 143 255 199 929 198 130
47 | PENZFORGALMI KOLTSEGVETESI BEVETELEK -83 240 0 3578
ES KIADASOK KULONBSEGE (36- ) )
13)[KOLTSEGVETESI HIANY(-),KOLTSEGVETESI
TOBBLET(+)]
48 |IGENYBE VETT TARTALEKOKKAL KORRIGALT -83 240 0 3578
KOLTSEGVETESI BEVETELEK ES KIADASOK
KULONBSEGE(47+44-22)[KORRIGALT
KOLTSEGVETESI HIANY (-),KORRIGALT
KOLTSEGVETESI TOBBLET (+)]
49 | FINANSZIROZASI MUVELETEK EREDMENYE (42- 0 0 0
20)
50 |AKTIV ES PASSZIV PENZUGYI MUVELETEK 0 0 88

EGYENLEGE (45-23)
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10. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz
Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulas2013. évi egyszerisitett

pénzmaradvany kimutatasa

adatok ezer Ft-ban

El6z6 évi Targyévi
Sor- . koltségvetési et A ;.
. Megnevezés . . | koltségvetési
szam beszamolo beszamolé
zaro adatai
A B C
1. |Zér6 pénzkészlet 1853 5519
2. |Forgatési céli pénziigyi muveletek egyenlege 0 0
Egyéb aktiv és passziv pénziigyi elszamolasok 581 493
3. | 0sszevont zardegyenlege (£)
4. | El6z6 év(ek)ben képzett tartalékok maradvanya (-) 0 0
Vallalkozasi tevékenység pénzforgalmi vallalkozasi 0 0
5. |maradvanya (-)
6. | Targyévi helyesbitett pénzmaradvany (1+2+3-4-5) 2434 6012
7. |Finanszirozasbol szarmazé korrekciok (+) 0 0
8. |Pénzmaradvanyt terhel6 elvonasok (£) 0 0
9. |Koltségvetési pénzmaradvany (6+7+8) 2434 6012
Villalkozéasi maradvanybdl az alaptevékenység 0 0
10. |ellatasara felhasznalt 6sszeg
Koltségvetési pénzmaradvanyt kiilon jogszabaly 0 0
11. |alapjan modosito tétel (&)
12. | Modositott pénzmaradvéany (9£10+£11) 2434 6012
A 12. sorbol az 0 0
- egészségbiztositasi alapbal folyositott
13. |pénzmaradvany
14. |- Kotelezettségvallaldssal terhelt pénzmaradvéany 0 0
15. |- Szabad pénzmaradvany 2434 6 366
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. melléklet .../2014.(......... ) szamu zarszamadasi hatarozathoz

Kerekegyhaza és Térsége Feladatellaté Tarsulas 2013. évi egyszeriisitett vallalkozasi maradvany kimutatasa

adatok ezer Ft-ban

El6z6 évi koltségvetési

Targyévi koltségvetési

Megnevezés beszamolé6 zaré adatai beszamolé
A B E
1. | Vallalkozasi tevékenység mitk6dési céli bevételei 0 0
2. | Vallalkozasi tevékenység felhalmozasi célu bevételei 0 0
Vallalkozasi maradvanyban figyelembe vehet6 finanszirozasi
3. | bevételek 0 0
Villalkozasi tevékenység szakfeladaton elszamolt bevételei
A. | (1+2+3) 0 0
4. | Vallalkozasi tevékenység miikodési célu kiadasai 0 0
5. | Vallalkozasi tevékenység felhalmozasi célu kiadasai
Vallalkozasi maradvanyban figyelembe vehetd finanszirozasi
6. | kiadasok 0 0
Vallalkozasi tevékenység szakfeladaton elszamolt kiadasai
B. | (4+5+6)
C. | Villalkozasi tevékenység pénzforgalmi maradvanya (A-B)
7. | Vallalkozasi tevékenységet terheld értékcsokkenési leirds
Alaptevékenység ellatasara felhasznalt és felhasznalni tervezett
8. | vallalkozasi maradvany 0 0
Pénzforgalmi maradvanyt kiilon jogszabaly alapjan modositd
9. | egyéb tétel 0 0
Vallalkozasi tevékenység modositott pénzforgalmi
D. | vallalkozasi maradvanya (C-7-8+9) 0 0
E. | Vallalkozasi tevékenységet terhelé befizetési kotelezettség 0 0
F. | Vallalkozasi tartalékba helyezhetd dsszeg (C-8-9-E) 0 0
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5. szamu melléklet

Agasegyhaza Kozség Polgarmestere

6076 Agasegyhéaza, Szent Istvan tér 1. Web:http://agasegyhaza.hu
Tel.:76/571-009 Fax: 76/388-387 E-mail: pmstrh@t-online.hu
24/2014.
ELOTERJESZTES

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
2014. majus 27.-1 iilésére

Targy: Kerekegyhéazi Bobita Ovodai csoportszam meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kerekegyhazi Bobita Ovodéban a jelenleg hatalyos intézményi alapitd okirat szerint a
férohelyszam: 330 f6. A kerekegyhdzi Park utcai uj 6voddban 3 csoportszoba kertilt
kialakitasra, melybdl kettd csoport 2013/14-es tanévben elindult. A fejlesztés EU forrasbol
valosult meg, s a palyazatban Kerekegyhaza Varos Onkorményzata vallalta a masodik
tanévtdl a harmadik csoport inditasat is. Az 6vodai beiratkozas dprilisban megtortént.

Az ovodavezetd tajékoztatott, hogy az 6vodai beiratason 81 gyermeket irattak be a sziilok az
ovodakba. Iskolaba 77 gyermek megy. A jelenlegi 1étszam, a beiratkozasra jelentkezettek,
valamint az 0j Ovoda épitésekor vallalt feltételek alapjan a 2014/15-6s nevelési évben 12
csoport inditdsara van sziikség a kerekegyhdzi ovodakban. Jelenlegi szamitott 1étszdm a
kerekegyhazi 6vodakban 282 {6, EU palyazat soran vallalt gyermeklétszam: 290 f6.

A gyermeklétszamot nagyon nehéz tervezni egy palyazat megirdsakor. Hiszen amikor a
palyazatot irtuk, akkor ezen gyermekek még meg sem sziilettek, s vallalasainkat a korabbi
évek altali adatok alapjan terveztiik (sziiletés szamok, bekoltozések atlaga).

A jelenlegi beiratkozasi adatok alapjan még vannak szabad féréhelyeink, ahova varjuk és
keressiik az 6vodaskoru gyermekeket.

A plusz csoport inditasaval egyidejiileg az 6vodapedagogusok szamat 2 fovel, a dajkak
szamat 1 fovel novelni sziikséges, s tovabbi eszkozbeszerzésre is sziikség van a
megemelkedett létszam fogadasahoz. Ennek koltségvetési fedezetét mar a 2014. évi
rendeletbe beterveztiik, amely koltség Kerekegyhazat terheli.

A nemzeti kdznevelésrol szolo torvény szerint a tovabbiakban is lehetdség van a maximalis
csoportlétszamot 20%-kal tallépni. Az dvodavezetdvel egyeztetve javaslom, ezt engedélyezze
a T. Téarsuléas, mivel a mar kialakitott nagycsoportokat nem szerencsés megbontani, illetve a
folyamatban 1év0 nevelési szakértéi vélemények miatt modosulhatnak a 1étszamok (nem
fizikailag, hanem szamitottan). Ezen lehetdség biztositdsaval viszont egy lehetséges
ellendrzés soran engedéllyel kialakitott a magasabb 1étszam.


http://agasegyhaza.hu/
mailto:pmstrh@t-online.hu
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Az 1) 6vodaban egy kiscsoport, egy kézépsOcsoport és egy nagycsoport fog miikkddni, a
vegyes csoport megsziintetésre keriil. A csoportok kialakitdsdnal a szakmai szempontok
mellett a sziil6i kéréseket vette figyelembe az 6vodavezetd.

Agasegyhaza Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének mint tarsult onkormanyzatnak,
véleményeznie kell az eléterjesztésben leirtakat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elOterjesztésben foglaltakat véleményezni
sziveskedjenek.
Agasegyhaza, 2014. majus 23.

Fiiredi Janos
polgarmester

Hatarozati — javaslat

Szam: /2014. (V. 27.) Targya: Kerekegyhazi Bobita Ovodai
csoportlétszam meghatarozas a 2014/2015.
nevelési évben

Agasegyhaza Kozség Képvisel6-testillete megtargyalta Fiiredi Janos polgarmester 24/2014.
szamu el6terjesztésében foglaltakat és az alabbi hatarozatot hozta:

Agasegyhiza Kozség Képvisels-testiilete megtargyalta a Kerekegyhazi Bobita
Ovodai csoportszam meghatarozas a 2014/2015. nevelési évben targyu
eldterjesztést €s egyetért az abban foglaltakkal.

Felel6s : Fiiredi Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal



